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              13. Snem SAMP 28.4.2014

I. Správa o činnosti SAMP za rok 2013/14
V súlade s rozhodnutím snemu SAMP a SCIÚM dňa 04.06.2013 predkladáme správu, zahŕňajúcu činnosť SAMP a aj spoločnú činnosť obidvoch organizácií, teda SCIÚM ako člena SAMP. V roku 2013 došlo k ďalšiemu výraznému rozvoju aktivít Asociácie a tiež k nárastu členskej základne. 
Viacero aktivít, najmä činnosť v súvislosti s daňovou reformou, zmenami odvodových povinností a pod. tiež kontinuálne prebiehali v  roku 2013. 
Činnosť SAMP a SCIÚM bola zameraná najmä  na nasledovné oblasti:

1. Medzinárodná spolupráca

Po úspešnom ohlase medzinárodnej aktivity SAMP a priaznivom hodnotení vystúpení zástupcov SAMP na konferenciách so zahraničnou  účasťou a konferenciách u nás, bola asociácia pozývaná na rad akcií, so žiadosťou o vystúpenia na medzinárodných podujatiach.  SAMP však nemá také vlastné finančné prostriedky, aby sme mohli zahraničné cesty realizovať. V tomto smere sme podporu nezískali ani od vládnych organizácií.
Spracovali sme stanovisko SAMP k problematike hotovostných a bezhotovostných platieb s Master card, ktoré bolo zaslané na EK do Bruselu. V prácach sa pokračovalo aj v r. 2013. 

Naša účasť sa preto zamerala na akcie so zahraničnými partnermi, ktoré boli realizované na Slovensku a akcie v zahraničí, ktoré boli hradené vyslaným zástupcom. Zúčastnili na sme sa na nasledovných podujatiach:

1.  V rámci uzatvorenej dohody o spolupráci a výmene informácií z prostredia MSP na SR a Slovinska spolupráca pokračovala výmenou informácií s podnikateľského prostredia. 
2.  Bol spracovaný návrh na uskutočnenie informačnej kampane k prípadnému prechodu na Euro menu v prostredí MSP. Ponuka bola konzultovaná s ministrom ZV SR a so zastupiteľstvom SR vo Varšave. 
2. Koncepcia a legislatíva

3.1.  V. Programová konferencia SAMP

SAMP v rámci konania konferencie vyhodnotila „Opatrenia Slovenskej asociácie malých podnikov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSP“ z V. Programovej konferencie 4.6.2013 a formulovala svoje návrhy na zlepšenie podnikateľského prostredia na obdobie rokov 2011 – 2015. Opatrenia, vyhodnotenie a návrhy SAMP a SCIÚM boli zaslané premiérovi, členom vlády a politickým stranám. K našim návrhom zaujalo pozitívne stanovisko viacero politických strán, (KDH, SDKU-DS, SAS...), k diskusii s vládnymi štruktúrami a stranou SMER však nedošlo. 


Návrhy vychádzali z hodnotení doterajšieho hospodárskeho vývoja za obdobie existencie samostatného Slovenska,  vývoja podnikateľského prostredia, poznatkov členskej základne SAMP, najmä Slovenského cechu informatiky, účtovníctva a manažmentu, ako aj z poznatkov organizácií z prostredia MSP. Zohľadňovali najmä pohľad dopadu na živnostníka, na osobu samostatne zárobkovo činnú bez zamestnancov, mikropodnik s počtom zamestnancov do 9 osôb a malý podnik 10 - 49 zamestnancov.


Opatrenia boli dopracované v širšom kontexte a odoslané na Úrad vlády SR.



Písomne sme 4x požiadali premiéra o zapojenie do diskusie a ponúkli spoluprácu pri riešení otázok najmä z pohľadu MSP, ale napriek proklamovanému postoju vlády SAMP nebola ani nie je prizývaná na rokovanie poradného orgánu „Rady solidarity“. Naďalej konštatujeme, že zámery Charty pre malé podniky, prijatej EÚ a „Small Business Act“ sú v polohe MSP skôr len proklamatívne. 


Následne boli návrhy SAMP doplňované a upravené na základe diskusie a prednesených návrhov, pripomienok z prostredia MSP a prezentované na tlačovej konferencii 24.2.2013.

Boli taktiež predložené viacerým politickým parlamentným stranám a predsedovi výboru NR SR pre hospodárstvo.

Opatrenia tvoria prílohu správy.

3.2. Daňovo odvodová reforma (DOR)
· SAMP vyvolala viacero rokovaní k návrhom a koncepcii daňovo odvodovej reformy. So Slovenským cechom účtovníctva, informatiky a manažmentu (SCIÚM) spracovala viacero svojich návrhov a spoločne formulovala  pripomienky, najmä s partnerskými organizáciami a zamestnávateľmi:

      Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska,  

      SOPK, Asociáciou pre kultúrnu diverziu, Zväzom žien Slovenska, Študentským AIES, Slovenským zväzom telesne postihnutých

Naše názory a pripomienky boli prezentované na priamych rokovaniach na MF SR, MPSVaR SR a na rokovaniach so zástupcami parlamentných strán. Okrem toho boli prezentované na odborných podujatiach, ako na vedeckej konferencii Ekonomickej univerzity, na vedeckej konferencii Slovenskej asociácie finančníkov a v masmédiách.

Na prácach sa najviac zúčastňovali: Ing. Sirotka, Ing. Vašicová, Ing. Drozdová, Ing. Vážny, Majtáz, Darovcová, Čandíková, . 


Hlavné myšlienky DOR za SAMP boli:
· Dôvodová správa pre zníženie odvodových povinností u SZČO

· Návrh zavedenia dobrovoľného systému „Licencií“ pre SZČO
· Rodinné zdaňovanie

· Znižovanie administratívnej náročnosti

· Podpora zamestnávania v prostredí malých podnikov

4.  Vzdelávanie
4.1  SAMP bola zapojená do procesu prípravy a vzdelávania evidovaných  nezamestnaných na ÚPSVaR pre SZČO. V roku 2013 pokračovala práca zástupcov SAMP v komisiách ÚPSVaR SR. SAMP delegovala 27 zástupcov do komisií ÚPSVaR, ktorí napomáhajú v procese prípravy a  posudzovania podnikateľských plánov evidovaných nezamestnaných pre pridelenie  nenávratného finančného príspevku na začiatok podnikania.

Naša účasť a pôsobenie bolo hodnotené veľmi pozitívne, ale napr. úrad práce Bratislava túto spoluprácu odmietol.
4.2  Projekt vzdelávania MSP pre začatie činnosti

SAMP spracovala „Projekt vzdelávania a praktickej prípravy mladých ľudí na podnikanie a prácu u malých a stredných podnikateľov“, (ako aktualizovanie projektu, z októbra 2009, ktorý bol odsúhlasený MPSVaR SR, min. Tomanová), evidovaných nezamestnaných na ÚPSVaR, ktorí chcú začať podnikať, ako aj  žiadateľov o nenávratný finančný príspevok na začiatok podnikania v zmysle Zákona č. 5/2005 o službách zamestnanosti. Projekt bol spracovaný pôvodne pre 46 okresov, postupne bol však redukovaný na 23 okresov. Vzhľadom k stanovisku riaditeľa odboru ESF  na MPSVR SR Ing. Ťapáka o neumožnení financovania projektu z ESF bol projekt redukovaný na 8 okresov. Ani v roku 2013 sa realizáciu tohto minimalizovaného projektu nepodarilo 
na MPSVR SR presadiť.  


V súčasnosti, 24.4.2014 prebehlo spolu s rektorátom Ekonomickej univerzity rokovanie so št. tajomníkom ministerstva školstva p. Chudobom so záverom, zapojiť malé podniky vo fáze predabsolventskej praxe a dopracovať projekt v spolupráci s ministerstvom.  Ministerstvo sa kladne stavia k realizácii projektu. 
4.3.  Novela učebných osnov
SAMP v spolupráci so SCIÚM bola zapojená prostredníctvom svojho zástupcu do
procesu tvorby Odvetvovej koncepcie odborného vzdelávania. Boli spracované naše návrhy a podnety, ktoré boli zaslané na MH SR (p. Machurková).

 SAMP bola nominovaná do sektorovej rady vzdelávania pre učebné osnovy 62, 63, 
64. Cieľom je návrh potrieb absolventov jednotlivých učebných odborov. Do sektorovej rady je nominovaný Ing. Sirotka,  v gestorstve za učebné profesie Ing. Blicha.

O našu predstavu a príspevok k materiálu  ODVETVOVÁ  KONCEPCIA ODBORNÉHO   VZDELÁVANIA  nás požiadal Mgr. Ing. Imrich Csiba, riaditeľ odboru ochrany spotrebiteľa a vnútorného trhu z Ministerstva hospodárstva SR. Boli sme požiadaní o spoluprácu pri príprave „Odvetvovej koncepcie odborného vzdelávania a prípravy žiakov na výkon povolania a odborných činností“ v súlade so zákonom č .184/2009 Z. z.  Koncepcia sa pripravuje raz za 4 roky. Prvá koncepcia bola vypracovaná v r. 2010. MH SR pripravuje za svoju oblasť tento rok koncepciu na ďalšie 4-ročné obdobie. Odbor pripravuje podklady za odbory skupiny 63 a 64 (Ekonomika a organizácia obchod a služby I, II) , s výnimkou odborov cestovného  ruchu. 

Zo strany praxe by boli potrebné informácie o požiadavkách praxe na študijné a učebné odbory, čo prax/obchod očakáva od absolventov, či je počet absolventov dostatočný, či vyhovuje štruktúra odborov, čo by bolo vhodné zmeniť, upraviť, prípadne doplniť, pohľad na systém duálneho vzdelávania, pohľad praxe na stredné odborné vzdelávanie, požiadavky praxe, ďalšie postrehy a námety praxe na možné zaradenie do koncepcie. 
Materiál a naše stanovisko tvoria prílohu č. 1 Správy o činnosti.
4.4.   Odborné semináre

         Vyhodnotenie  odborných seminárov za rok 2013
      V priebehu roku 2013 bolo zorganizovaných .... odborných seminárov v regionálnych kanceláriách SCIUM v regiónoch Bratislava, Trnava,  Martin,  Trenčín, Prešov, so zameraním najmä na:
· dane z príjmov

· DPH

· odvody do Sociálnej a zdravotných poisťovní

· účtovníctvo FO a PO

· účtovné závierky a daňové priznania

V priebehu roku 2013 bolo zorganizovaných 19 odborných seminárov v regionálnych kanceláriách SAMP  v regiónoch  Bratislava , Martin  Trnava a Trenčín.

RK v Bratislave boli realizované  4 semináre s 76 účastníkmi

1.   29.01.2013               Spracovanie DP FO         Ing. Miháliková

2.   5.2.2013                   Spracovanie DP PO         Ing. Luknárová

3.   7.2.2013

    Účtovná závierka v PÚ    Ing. Horváthová

4.   9.12.2013                  Novela  o DPH                Ing. Kožíková

RK v Martine  bolo zorganizovaných  3 semináre s 82 účastníkmi

1.     26.1.2013               Daň z pridanej hodnoty       Ing. Ondreášová    

2.     5.2.2013                 Daň z príjmu FO
             Ing. Boráková             

3.    10.10.2013              Ochrana osobných údajov   Ing. Adamjak                          
RK v Trnave bolo zorganizovaných 10 seminárov  s 278 účastníkmi.

1. 18.01.2013            Soc. zdrav. poisť.- leg. Zmeny              RNDr. Mihál

2. 26.01.2013            Ročné zúčtovanie dane                          Ing. Prajová

3. 14.02.2013            Daňové priznanie. PO                            Ing. Dimitrová

4. 31.05.2013             Ochrana osobných údajov                     Ing. Majtáz

5. 11.06.2013             DPH                                                       Ing. Toríšková

6. 11.06.2013             Daňové a odvodové tipy                        RNDr. Mihál

7. 05.11.2013             Soc. a zdrav. poistenie                           RNDr. Motyčková

8. 26.11.2013             Daň z príjmu PO                                    Ing. Dimitrová

9. 02.12.2013             DPH                                                        Ing. Toríšková

10.07.12.2013            Daň z príjmu FO                                    Ing. Prajová

RK v Trenčíne boli zorganizované  4 semináre s 87 účastníkmi

1.  15.1.2013      Ročné zuč. dane zo závislej činností    Ing. Lešková
2.    7.2.2013      Daň z príjmu FO


       Ing. Lešková
3.   12.2.2013     Daň z príjmu PO


       Ing. Sekerková
4.   30.5.2013     Podvojné účtov. Pre podnikateľov        Ing. Kaletová         

RK v Prešove a v Skalici neboli realizované semináre.

   5.  Niektoré ďalšie významné aktivity SAMP/SCIÚM 2013
1. Novoročné stretnutie spojené so schôdzou prezídia SAMP a predsedníctva SCIUM, Bratislava (Dom podnikateľov, Drieňová 37) 11. 1. 2013 

2. Seminár Aktuálne zmeny v živnostenskom podnikaní, Seminár pre študentov, Trnava  SPŠ 30. 1. 2013 

3. Tlačová konferencia SAMP a SCIUM, Bratislava (Dom novinárov) 14. 2. 2013. Novinárom boli predložené Návrhy opatrení Slovenskej asociácie malých podnikov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSP a návrhy tém na riešenie v spolupráci s vládou SR na roky 2013 - 2016

4. Prezídium SAMP A SCIUM  5.03.2013. Zhodnotenie roku 2012 a tlačovej konferencie.
5. Účasť na Zhromaždení delegátov BRK SOPK, Bratislava (Business centre ) 13. 3. 2013 

6. Konferencia SUZ, Piešťany (hotel Park,) 20. 3. 2013, prednesenie referátu „Legislatívne zmeny v priestore MSP v r. 2013

7. Vedecká konferencia Formy výkonu závislej práce, Bratislava  26. 3. 2013, MPSVR. Prednesenie referátu.
8. 10. ročník celoštátnej súťaže mladých, študentov stredných odborných. škôl  v darčekovom balení s medzinárodnou účasťou, Bratislava (DK Ružinov) 26. 3. 2013 
9. 28. Valné zhromaždenie ZSPS v rámci medzinárodného veľtrhu CONECO/RACIOENERGIA, Bratislava (Ústav vzdelávania a služieb, s.r.o.) 8.4. 2013 10. 
10. Partnerský deň ZSPS, Bratislava(Expo club areál Incheba, ) 11. 4. 2013. Prednesenie príspevku.
11. Odborná diskusia na tému nezamestnanosti, Bratislava (Výbor NR SR) 12. 4. 2013 
12. Zhromaždenie delegátov SOPK, Bratislava (Hotel Crowne Plaza,) 16. 4. 2013. 

13. Slovenská asociácia finančníkov (SAF), Valné zhromaždenie 17.04.2013 

14. JOB EXPO, Veľtrh zamestnanosti, MPSVR SR, Nitra. Prednesenie 3 referátov.
15.  Nadácia Slovak Gold odovzdávanie certifikátov Bratislava  30.04.2013. 
16. Podnikateľský Camp Business Centrum  13.05.2013

17. Stav  podnikateľského prostredia očakávania do konca roka“ 24.5.2013

18. „Začiatky podnikania v prostredí MSP “ 31.05.2013 INES  podnikateľský Camp Bratislava

19. SAMP –SNEM 04.06.2013 

20. Procurementforum konferencia  Bratislava 05.06.2013 

21. Únia miest Slovenska Snem  Primaciálny palác Bratislava 07.06.2013

22. Veľvyslanectvo Ruskej Federácie  účasť na sviatku Dňa Ruska 11.06.2013 

23. SAF Reiting daňových subjektov Bratislava 19.06.2013 
24. SDKÚ  okrúhly stôl o daniach  NRSR 25.06.2013 
25. Progresívne fórum -Partnerstvo alebo otroctvo verejná diskusia 24.06.2013 nad. P. Schmognerovej, prednesenie referátu Niektoré problémy zamestnávania v prostredí reťazcov a MSP

26. Prezídiu SAMP  18.07.2013

27. Ekonomická konferencia  Šanca pre Slovenska 16.09.2013, Bratislava

      Prednesenie referátu Stav a potreby MSP na Slovensku
28. SUZ konferencia  Podjavorník, 24-26.09.2013, prednesenie referátu Stav podnikateľského prostredia – očakávania do konca roka

29. Asociácia správcov registratúry konferencia Jankov Vršok  26.09.2013

30. Konferencia EU Bratislava, 2.10.2013, Ekonomika, financie a manažment podniku – rok  2013, prednesený referát MSP – aktuálna legislatíva, stav a potreby, 

            Zamestnanosť mladých 2.10.2013 EU Bratislava

31. Rozšírené stretnutie  prezídia SAMP a SCIUM 10.10.2013
32.  Kurz pekárov Slovenska PROMP Živnostenské podnikanie- Štartovací balík 4.11.2013 

33. Národná platforma  Dohovoru primátorov  zasadnutie 6.11.2013 Zichyho palác Bratislava, prednesenie príspevku
34. Rakúske veľvyslanectvo – obchodné oddelenie „Vhodné miesto na podnikanie“     predstavenie Rakúska 12.11.2013 Hotel Gate. 

35. Prezídium  SAMP  19.11.2013

36. SAMP  II Konferencia s MPSVR SR, zhodnotenie aktuálnych zmien legislatívy   28.11.2013 Komuniké v prílohe č. 2 správy o činnosti. 
37. ŠIOV  konferencia   Tvorba národnej sústavy kvalifikácii 25-26.11 2013  Bratislava 

38. „Skúsenosť s aplikáciou zákona VO 26.11.2013 ÚVO
39. OPEN DATA FORUM 3.12.2013 Hotel Kempinski 
40. Kurz pekárov Slovenska,  PROMP Ekonomika a účtovníctvo  personalistika malej firmy 6.12.2013

41. Prezídium SAMP  a Predsedníctva SCIUM 11.12.2013 Vianočné stretnutie
42. Správna rada PROFINI 17.12.2013
6. Publikačná činnosť.

Média a tlač: Vystúpenia v TV:

TA3        5 x
RTVS     5 x

Markíza 3 x

JOJ        4 x 

Hospodárske noviny príspevok  8 x

SME                            príspevok  3x

TASR                          vyjadrenie 2x

Regionálna tlač

         2x

Relácie pripravovali a zabezpečili vystúpenia najmä: Ing. Sirotka, Ing. Vašicová, Čandíková, Ing. Sirotka ml., Ing. Drozdová, Darášová, 

7.  Spolupráca s externými odbornými inštitúciami 

7.1. Ekonomická univerzita Bratislava

 Úspešne pokračovala spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava:
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Fakulty podnikového manažmentu 
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Obchodnej fakulty

· účasť a referáty na vedeckých konferenciách katedry podnikového manažmentu FPM EU a EÚ 

· účasť na oponentúrach doktorandov 

· Zastúpenie vo Vedeckej rade EU Bratislava, Účasť na 4 zasadaniach vedeckej Rady EU Bratislava.

V roku 2013 spolu s EU, Slovenskou asociáciou finančníkov a Slovak Credit Bureau 
sme pripravovali dva projekty:

· Vzdelávacieho inštitútu pre MSP s konzultačnou činnosťou pre začínajúcich podnikateľov, už podnikajúcich a odbornou prípravou pre zamestnancov malých podnikov so zameraním na spoločné problémové oblasti (dane, účtovníctvo, financovanie, pracovno právne vzťahy, OBZP, zdravotná starostlivosť...)
· V rámci inštitútu vytvorenie strediska pre zber a spracovanie údajov z oblasti MSP (uzávierky, hodnotenia, ratingy malých podnikov...)  
7.2  SCIÚM. Pri všetkých akciách, najmä v oblasti legislatívnych návrhov a  pripomienok,  zabezpečenia vystúpení v SR, organizovaní odborných seminárov, bola vyvíjaná činnosť v úzkej spolupráci najmä so Slovenským cechom Informatiky, účtovníctva a manažmentu a ostatnými členskými organizáciami SAMP.

7.3 SOPK. Slovenská obchodná a priemyselná komora. S Bratislavskou regionálnou komorou prebiehala spolupráca v projekte REGIONFEMME, príprava podnikateliek a budúcich podnikateliek v rámci programu cezhraničnej spolupráce Slovenská republika – Rakúsko. Pripravili sme 5 odborných prednášok k témam začiatky podnikania, účtovníctvo, ekonomika malého podniku, podnikateľský plán a podpora podnikania v legislatíve SR.

So SOPK, JUDr. Kopálom sme spolupracovali pri príprave stanovísk k legislatívnym zmenám, dotýkajúcich sa MSP. Zúčastnili sme sa spoločných stretnutí so zahraničnými podnikateľmi. 
7.4  Obzvlášť je potrebné oceniť spoluprácu a aktivitu Slovenskej asociácie podnikových finančníkov, ktorá pripravila i samostatné opatrenia a návrhy na riešenie súčasnej krízy, ktoré sme spoločne predložili premiérke vlády SR, ako i spoluprácu so Združením vlastníkov pôdy a agropodnikateľov Slovenska, Združením žien Slovenska, Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska a SKKD.

8.  Členská základňa


V roku 2013 došlo k zvýšeniu členskej základne, členmi sa stalo 5 nových subjektov.



V súčasnosti je v SR registrovaných cca 427 000 fyzických osôb a 145 000 právnických osôb, z ktorých až 98 % tvoria malé podniky a  mikropodniky do 9 zamestnancov. Pokiaľ teda SAMP presadzuje spoločné oprávnené záujmy malých podnikov v súlade s Európskou chartou malých podnikov máme za to, že zastupuje záujmy oveľa väčšieho počtu podnikateľov a živnostníkov ako reprezentuje priamo členstvom. Toto tvrdenie nám potvrdzuje i prax a odozva našej činnosti z priestoru MSP na Slovensku. V roku 2013 a naďalej je však potrebné zlepšiť disciplínu v platení členských príspevkov. 
9.  Webové stránky SAMP a SCIUM


Zvýšeniu záujmu a členskej základne by mali napomôcť aj  úpravy a modernizácia www stránok SAMP a jej prepojenie so stránkami členov. Táto propagácia a poplatky za stránku sú už zahrnuté v členskom príspevku. 

Prepojením stránok SAMP a členov by sa otvorili aj väčšie možnosti pre prezentáciu činnosti SAMP ako aj predkladania návrhov a názorov členov na podnikateľské prostredie prostredníctvom webového okienka „FORUM“. Okrem toho sú tu informácie z činnosti SAMP ako aj aktuálne výzvy zo ŠF na predkladanie žiadostí o finančné dotácie. Túto službu je potrebné rovnako viac využívať.
10. Za aktívnu prácu v SAMP, osobný prístup a spoluprácu boli ocenení:

Externí spolupracovníci:      Slovenská obchodná a priemyselná komora 




          Slovenská asociácia finančníkov




          Zväz stavebných podnikateľov Slovenska




          Dr. h. c. prof. Ing. Rudolf Sivák, PhD., rektor EU




          Ing. Ivan Štefanec, poslanec NR SR




          Ing. Viera Bakošová



          Ing. Vladimír Jurík


     Interní pracovníci: Zuzana Baranovičová, Ing. Viera Vašicová, Eva Darášová, Ing. Eva      Drozdová, Ing. Ladislav Melčický, Ing. Vladimír Sirotka, CSc. Ing. Karol Stráňai.  
Ing. Vladimír S i r o t k a, CSc.,v.r.
Prezident SAMP

Bratislava,
Schválené snemom SAMP 28.4.2014
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