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I. Správa o činnosti SAMP za rok 2016/2017





  16. Snem SAMP 15.06.2017
V súlade s rozhodnutím snemu SAMP a SCIÚM dňa 18.02.2016 predkladáme správu, zahŕňajúcu činnosť SAMP a aj spoločnú činnosť obidvoch organizácií, teda SCIÚM ako člena SAMP. V roku 2016 došlo najvýraznejšiemu rozvoju aktivít Asociácie a nárastu členskej základne. Podľa nahlásených počtov zamestnancov v priestore našich členov, zamestnávateľov tvorí portfólio zamestnávaných občanov cca 37 000, čo predstavuje zrejme najviac so sektoru MSPaŽ. 
Viacero aktivít, najmä činnosť v súvislosti so zmenami daňových a odvodových povinností, pripomienkovanie zákonov a pod. kontinuálne prebiehali v  roku 2016 a 2017
Činnosť SAMP a SCIÚM bola zameraná najmä  na nasledovné oblasti:

1. Medzinárodná spolupráca

V rámci konferencie na Paneurópskej vysokej škole bola zorganizovaná tele konferencia s predsedom SME Európa, kde sme vzájomne vyslovili ochotu a prisľúb užšej spolupráce medzi SME Europa  a SAMP. Dostali sme pozvanie do Bruselu, ale pre nevyjasnenosť zámeru a pracovné zaneprázdnenie prezidenta SME Európa sa cesta neuskutočnila.  
Avšak v rámci spolupráce s viceprezidentom SME Európa,  euro poslancom Ing. Štefancom sme prijali účasť na pracovnom stretnutí s Euro poslancami v Bruseli. Akcie sa zúčastnil Ing. Lovíšek, ktorý predstavil činnosť SAMP a SCIÚM v podnikateľskom priestore SR. Ďalšiemu pokračovaniu spolupráce bráni nedostatok finančných prostriedkov.
V odozve na vystúpenia zástupcov SAMP na akciách so zahraničnou  účasťou, bola naša asociácia, tak ako každý rok, pozývaná na rad akcií, so žiadosťou o vystúpenia na medzinárodných podujatiach. Tieto ďalšie zahraničné cesty sme vzhľadom na nedostatok finančných prostriedkov nemohli realizovať. V tomto smere sme podporu nezískali ani od vládnych organizácií. 
Dostali sme ponuku od kancelárie na účasť nášho zástupcu v parlamentnej misii SR do Južnej Kórei. Z organizačných dôvodov však bola ponuka zrušená ešte pred oslovením potencionálnych záujemcov z radov SAMP. Naša účasť sa preto zamerala na akcie so zahraničnými partnermi, ktoré boli realizované na Slovensku a akcie v zahraničí, ktoré boli hradené pozývateľom, resp. vyslaným zástupcom. 
2. Koncepcia a legislatíva

2.1.  VI. Programová konferencia SAMP

SAMP priebežne vyhodnocovala  „Opatrenia Slovenskej asociácie malých podnikov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSP“ zo VI. Programovej konferencie SAMP 2015 a III. konferencie SAMP s MPSVaR SR v r. 2014 a na základe pripomienok a prieskumu v r. 2016 ich aktualizovala. Opatrenia, vyhodnotenie a návrhy SAMP a SCIÚM boli zaslané premiérovi, členom vlády a politickým stranám. Kancelária premiéra postúpila materiál k priamemu vybaveniu na MH SR. Výsledkom boli návrhy SAMP a SCIÚM, predložené do Rady vlády SR pre podporu exportu a investície 15.12 2016. 
2.2.  Prieskum podnikateľského prostredia

Na základe vyhodnotenia podnetov členskej základne a podnikateľského prostredia v súlade so závermi VI. Programovej konferencie boli návrhy SAMP doplnené v priebehu novembra 2016. Návrhy boli vyhodnocované jednak na identifikáciu prekážok pri  zlepšovaní tohto prostredia, tak ako ich podnikatelia pociťujú a tiež na formuláciu návrhov na zlepšenie, ktoré reflektujú konkrétne poznatky z praxe. Odozva bola veľmi široká a bolo predložených niekoľko desiatok podnetov.

Výsledky prieskumu boli prezentované na w – stránke SAMP Odozva jednoznačne potvrdzuje, že prieskum reflektuje reálne skutočnosti a názory subjektov MSPaŽ . 
Z prieskumu vyplynuli okrem iného najmä aktuálne problémy MSPaŽ , a niektoré návrhy na zlepšenie stavu, ako: :
1. Zníženie administratívnej záťaže MSPaŽ,
    Návrhy na zlepšenie (okrem iného):
    - zavedením systému Živnostenských licencií

    - zavedením platieb odvodov a daní do jedného miesta a v rovnakých termínoch aj rovnakým spôsobom oznamovania a komunikácie

    - odstránením nadbytočných povinností zmluvou o zdravotnej službe

    -  povinnosti vypracovávania projektov pre ochranu osobných údajov

    - zníženie počtu zmien v legislatíve a zabezpečiť, aby zákon  v nezmenenej forme platil minimálne 2-3 účtovné obdobia.              

2. Zníženie vysokého finančného zaťaženia MSPaŽ, okrem iného:

   - zrušiť zavedenie „Daňových licencií pre právnické osoby“

   - znižovať celkovú cenu práce pre zamestnávateľa, ktorá narastá systémom odvodových povinností a odvodov pre Ž. Podiel čistej mzdy sa na celkových mzdových nákladoch zamestnávateľa pohybuje v závislosti od výšky hrubej mzdy od cca 53 do 56 %, čo je vysoký podiel odvodov a daní na cene práce.
3. Zvýšenie a podpora zamestnanosti

     - Podporiť systém „Rodinného podnikania“, Rodinného zdaňovania.

     - Znižovať odvodové a daňové zaťaženie závislej činnosti


  - stimulovať a podporovať projekty zamerané na regionálnu spoluprácu, využitie   obnoviteľných a alternatívnych zdrojov energie, 

      - zlepšiť využitie eurofondov, s dôrazom na zlepšenie regionálnej zamestnanosti.

4. Zlepšenie kvality a bezpečnosti podnikateľského prostredia

    -  Zvýšiť kvalitu a bezpečnosť podnikateľskej činnosti, prehodnotiť Živnostenský zákon   v oblasti odborných, viazaných a voľných živnosti (napr. účtovníci, dokončovacie stavebné práce, tetovacie štúdiá...).
Boli uskutočnené tri pracovné stretnutia s MF SR s odbormi priamych a nepriamych daní k návrhom a konzultáciám k danian a k požiadavke SAMP, ustanoviť niektoré živnosti, ako vedenie účtovníctva, niektoré stavebné práce, a pod. , v súčasnosti voľné ako viazané živnosti

 -  Delegovali sme do Pracovnej skupiny MPSVaR SR pre BOZP zástupcu SAMP,  Miroslava Majtáza
    -    Vytvoriť Stredisko akreditačných programov pre MSPaŽ
          (Vyhodnotenie je uvedené v bode 7.1.,  Ekonomická univerzita Bratislava)
5. Nízka kapitálová vybavenosť MSPaŽ


6. Vysoké úverové zaťaženie „dlhých „ peňazí, 

     - zvýšenie daňového zaťaženia novelou zákona o dani z príjmu, zvýšenie doby odpisovania( 20 rokov na 40 rokov)

7.  Celkové finančné zaťaženie MSPaŽ

     Negatívne je hodnotené finančné zaťaženie ako súčet jednotlivých, zvyšujúcich sa finančných výdavkov MSPaŽ, ako napr.. 

· zvýšenie priamych daní retroaktívnym zvýšením doby odpisovania dlhodobého majetku,

· limitovanie obstarávacej hodnoty motorového vozidla a odpisov v závislosti na  daňovej povinnosti,
· platba úhrad RVTS v závislosti na počte zamestnancov

· povinnosť zmluvne zabezpečiť zdravotnú starostlivosť cestou sprostredkovateľa

8.  Nepružný a zdĺhavý proces výkonu prenesených kompetencií štátu samosprávou

     - stavebné konanie a činnosť Stavebných úradov

        Opatrenia tvoria prílohu správy.


Návrhy vychádzali z hodnotení doterajšieho hospodárskeho vývoja za obdobie existencie samostatného Slovenska,  vývoja podnikateľského prostredia, poznatkov členskej základne SAMP, najmä Slovenského cechu informatiky, účtovníctva a manažmentu, ako aj z poznatkov organizácií z prostredia MSP. Zohľadňovali najmä pohľad dopadu na živnostníka, na osobu samostatne zárobkovo činnú bez zamestnancov, mikropodnik s počtom zamestnancov do 9 osôb a malý podnik 10 - 49 zamestnancov.

Opatrenia boli odoslané na Úrad vlády SR, boli taktiež predložené viacerým politickým parlamentným stranám a výboru NR SR pre hospodárstvo. Správa o činnosti SAMP a návrh opatrení bola zaslaná aj „Small Bussines Bratislava“,  SBA Bratislava
2.3. Daňovo odvodová reforma (DOR) – Daňové licencie PO
· SAMP vyvolala viacero rokovaní k návrhom a koncepcii daňovo odvodovej reformy. So Slovenským cechom účtovníctva, informatiky a manažmentu (SCIÚM) spracovala viacero svojich návrhov a spoločne formulovala  pripomienky, najmä s partnerskými organizáciami a zamestnávateľmi:

       Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska,  

       SOPK, Asociáciou pre kultúrnu diverziu, Zväzom žien Slovenska, Študentským AIES, Slovenským zväzom telesne postihnutých, Slovenskou asociáciou finančníkov a ďalšími.

Naše názory a pripomienky boli prezentované na priamych rokovaniach na MF SR, MPSVaR SR a na rokovaniach so zástupcami parlamentných strán. Najviac, tri krát s poslaneckým výborom SNS aj priamo s predsedom NR SR k problematike uvažovaného 13 – teho platu a príplatkov za sviatky a nočnú prácu.

Okrem toho boli prezentované na odborných podujatiach, ako na vedeckej konferencii Ekonomickej univerzity, na vedeckej konferencii Slovenskej asociácie finančníkov a v masmédiách.

Na prácach sa najviac zúčastňovali: Ing. Sirotka, Bc. Katarína Danajovičová, Ing. Eva Drozdová, Ing. Peter Andrišin, Miroslav Majtáz, Ing. Dušan Sirotka, Ing. Anton Rozbora, Ing. Dekánek

Hlavné myšlienky DOR za SAMP boli:
· Dôvodová správa pre zníženie odvodových povinností u SZČO, MSPaŽ
· Návrh zavedenia dobrovoľného systému „Licencií“ pre SZČO
· Návrh systému „Rodinného zdaňovania“ pre MSPaŽ
· Znižovanie administratívnej náročnosti

· Podpora zamestnávania v prostredí MSPaŽ

Bolo umožnené, predniesť naše návrhy v rámci „Rok rodiny“, prednášku  Rodina, zamestnanosť, dane poslancom NR SR, 
Podnikateľom a podnikateľským organizáciám:

· na HN Clube k podnikateľskému prostrediu, daňovému a odvodovému systému 

3.  Vzdelávanie 
3.1  Vzdelávanie evidovaných  nezamestnaných.

         SAMP bola zapojená do procesu prípravy a vzdelávania evidovaných  nezamestnaných na ÚPSVaR pre SZČO. V roku 2016 pokračovala práca zástupcov SAMP v komisiách ÚPSVaR SR. SAMP delegovala 27 zástupcov do komisií ÚPSVaR, ktorí napomáhajú v procese prípravy a  posudzovania podnikateľských plánov evidovaných nezamestnaných pre pridelenie nenávratného finančného príspevku na začiatok podnikania.
3.2.  Novela učebných osnov
SAMP bola nominovaná do sektorovej rady vzdelávania pre učebné osnovy 62, 63, 
64. Cieľom je návrh potrieb absolventov jednotlivých učebných odborov. Sektorová rada však činnosť nevykonáva.
3.3.  Inštitút vzdelávania.

V spolupráci so Slovenskou živnostenskou komorou malo byť pripravené vytvorenie Inštitútu vzdelávania MSPaŽ. Boli spracované prvé návrhy a koncepčné zamerania Inštitútu. Za SAMP gestoroval práce Doc. Ing. Jozef Jasenák, CSc., avšak pre personálne a organizačné  problémy v SŽK neboli práce ukončené.
3.4.   Stredisko Akreditačných programov -  spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava.

V roku 2016 - 2017 prebehlo viacero rokovaní s Ekonomickou univerzitou Bratislava. Pokračovali sme aj v r. 2016.  V súčasnosti je spresňovaný obsah jednotlivých modulov v spolupráci s riaditeľom Business School EUBA, Ing. Milanom Staňom. Prác na strane SAMP sa zúčastnili najmä Ing. Sirotka, Bc. Danajovičová a p. Majtáz.

Dôvodom k vytvoreniu “Strediska...“ sú skúsenosti z praxe, ktoré ukazujú, že mnohí sa pri svojej práci stretávame s nekvalitne, neodborne vykonanou prácou účtovníkov oblasti účtovných služieb, poradenských služieb k účtovníctvu, atď. Prevažne sa jedná o služby, ktoré živnostníci vykonávajú na základe voľných živností, s nedostatočnou kvalifikáciou, nezriedka evidovaní nezamestnaní, ktorým ÚPSVaR poskytuje finančný príspevok na začatie živnosti. Napriek tomu, že sa jedná o dôležité činnosti, v ktorých je odbornosť a dôkladnosť nevyhnutná, je táto činnosť voľnou živnosťou. Avšak, ak už legislatíva uvedenú problematiku nerieši,  je na nás, odborných zväzoch, aby sme vytvorili alternatívu, a v tomto smere vytvorili akúsi selekciu poskytovateľov služieb. Postupne, veríme, sa dopracujeme k forme, ktorá bude prínosom pre všetky zainteresované strany.



Jednotliví členovia SAMP dostali možnosť zapojenia sa do prípravy projektu, lektorovania a gestorstva nad predmetmi.


4.   Odborné semináre

      Vyhodnotenie  odborných seminárov a akcií za obdobie rok 2016 
      – do konania snemu 2017
	Dátum:
	INTERNÉ
	Diskutovaná téma:

	8.1.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Povinnosti mzdovej účtovníčky pri uzávierke roka 2015 a legislatívne zmeny vo mzdovej učtárni k 1.1.2016

	11.1.2016
	SAMP
	stretnutie - príprava pre rokovanie s Ministerstvom hospodárstva o energetickej koncepcii

	6.2.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Ročné zúčtovanie preddavkov na daň za zdaňovacie obdobie roku 2015 a zmeny v zdaňovaní príjmov zo závislej činnosti od 01.01.2016

	18.2.2016
	XV. Snem SAMP
	Správa o činnosti a správa o hospodárení SAMP 2015, Návrh rozpočtu na rok 2016,
Opatrenia na zlepšenie podnikateľského prostredia

	2.3.2016
	SAMP - Bratislava seminár
	Novela zákona o DPH

	16.5.2016
	SAMP - Trnava seminár
	DPH - zmeny od 1.1.2016 a ich aplikácia do praxe

	20.6.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Daňové a odvodové tipy 2016 + Zákon o cezhraničnej spolupráci (Zákonník práce)

	19.10.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Zrážky zo mzdy od 1.7.2016 po zrušení Občianskeho súdneho poriadku

	21.11.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Zákonník práce 2016 + Daňové a odvodové typy

	26.11.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Zdaňovanie príjmov FO za rok 2016, daňové priznanie typ B 
za zdaňovacie obdobie roku 2016 a zmeny zákona o dani z príjmov účinné od 01.01.2017

	1.12.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Novela DPH 2017 a vybrané problémy DPH v praxi

	7.12.2016
	SAMP - Bratislava seminár
	Daň z príjmu

	12.12.2016
	SAMP - Bratislava seminár
	Novela DPH

	13.12.2016
	SAMP - Bratislava seminár
	Povinné elektronické schránky

	13.12.2016
	SAMP - Trnava seminár
	Účtovná závierka podnikateľov účtujúcich v sústave podvojného účtovníctva a daň z príjmov právnických osôb za rok 2016



	ROK 2017

	Dátum:
	INTERNÉ
	Diskutovaná téma:

	12.1.2017
	SAMP - Bratislava seminár
	Novelizácia zákona č.  595/2003 dani z príjmov 

	18.1.2017
	SAMP - Trnava seminár
	Ročné zúčtovanie preddavkov na daň z príjmov zo závislej činnosti 
za rok 2016 / Zmeny v zdaňovaní príjmov FO od 01.01.2017

	27.1.2017
	pracovné stretnutie členov SAMP
	spracovanie návhov, pripomienok, odporúčaní do materiálu pre podporu exportu a investícií do Rady vlády

	31.1.2017
	SAMP - Trnava seminár
	Daňové priznanie PO 2016

	2.2.2017
	pracovné stretnutie pracovnej skupiny SAMP
	materiál o podpore exportu a investíci MSP

	8.2.2017
	pracovné stretnutie pracovnej skupiny SAMP
	pracovná skupina MF - zjednodušenie pod.prostredia

	18.2.2017
	SAMP - Martin seminár
	Daň z príjmov PO

	20.2.2017
	SAMP - Bratislava seminár
	Novela zákona o DPH od 1.1.2017 a vybrané prípady 
v praktických príkladoch

	2.3.2017
	pracovné stretnutie pracovnej skupiny SAMP a prezídia SAMP
	Podpora exportu a investície - podklad k zasadnutiu Rady vlády SR

	5.4.2017
	pracovné stretnutie pracovnej skupiny SAMP 
	živnostenské licencie

	12.5.2017
	členovia SAMP, SBA
	príprava konferencie V4 / program konferencie

	26.5.2017
	prezídium SAMP
	Príprava snemu, príprava projektov

	7.6.2017
	SAMP - Drieňová
	pracovné stretnutie na tému organizácie, podrobností zapojenia sa do projektov NFP


5.  Niektoré ďalšie významné aktivity SAMP/SCIÚM 2016 - 2017
	ROK 2016

	Dátum:
	EXTERNÉ AKCIE
	Diskutovaná téma:

	18.1.2016
	Inštitút zamestnanosti
	Trh práce vo volebných programoch politických strán a hnutí

	25.1.2016
	Zastúpenie Európskej komisie na Slovensku
	diskusia s podpredsedom vlády a ministrom financií SR Petrom Kažimírom na tému: 
- podnikateľské prostredie na Slovensku
- cieľ a vplyv SR v oblasti prehlbovania hospodárskej a menovej únie v rámci predsedníctva v Rade EÚ

	26.1.2016
	Ministerstvo hospodárstva SR
	informačný seminár "Medzinárodná investičná banka - možnosti pre slovenských podnikateľov" pod záštitou Vazila Hudáka, ministra hospodárstva SR

	12.2.2016
	Združenie kresťanských podnikateľov a manažérov a 
Fakulta ekonómie a podnikania Paneurópskej vysokej školy
	"Postavenie malých a stredných podnikov vo vybraných hospodárstvach krajín strednej Európy"

	17.2.2016
	KDH
	spomienkové stretnutie 26 rokov kresťanskej demokracie na Slovensku

	31.3.2016
	Ministerstvo hospodárstva SR - Žiga
	spracované a zaslané Návrhy do Programového vyhlásenia vlády SR

	21.4.2016
	INEKO - Inštitút pre ekonomické a sociálne reformy
	seminár "Potrebuje slovenský pracovný trh migráciu? "

	26.4.2016
	Veľtrh práce JOB EXPO 2016, Nitra
	prezentácia SAMP

	5.5.2016
	Ekonomická univerzita BA 
(5.-6.5.2016)
	medzinárodná vedecká konferencia "Aktuálne problémy podnikovej sféry 2016" organizovaná pri príležitosti 75. výročia EU BA

	10.5.2016
	Ekonomická univerzita BA
	Vedecká konferencia - okrúhly stôl na tému "Rodinné podnikanie 
a návrh nového daňového systému"

	12.5.2016
	Zastúpenie Európskej komisie na Slovensku v spolupráci s Európskym partnerstvom pre verejné stratégie
	seminár "kvalitnejšie výsledky za menej peňazí vo verejnej politike - ako na to?"

	2.6.2016
	Dvořák hager  partners, advokátska kancelária a FALCON
	seminár "Koniec bezsenným nociam štatutára?"

	3.6.2016
	XXVII. Snem únie miest Slovenska
	schválenie programu, rokovacieho poriadku a voľba pracovných orgánov

	8.6.2016
	Veľvyslanectvo USA v BA v spolupráci so Zastúpením Európskej komisie
	stretnutie a diskusia s americkou TTIP negociátorkou Christínou Sevillou na tému Vplyv dohody TTIP na zahraničný obchod malých a stredných podnikov

	14.6.2016
	Európsky hospodársky a sociálny výbor
	Vplyv technologického vývoja na systém sociálneho zabezpečenia a pracovné právo

	14.6.2016
	Asociácia pracovného práva
	Konferencia "Sociálne partnerstvo a kultúra sveta práce"

	17.6.2016
	SFPA
	EÚ v roku 2016: ako odolávať odstredivým silám

	21.6.2016
	zastúpenie Európskej komisie na Slovensku
	odborná diskusia za okrúhlym stolom a konzultácia na tému Európsky pilier sociálnych práv

	23.6.2016
	Bratislavská regionálna komora SOPK
	"Stretnutie podnikateľov BSK"

	24.6.2016
	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR
	návrh zákon č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákon č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní

	6.7.2016
	spoločnosť CRIF
	zasadnutie Prípravného výboru

	13.7.2016
	Pracovné raňajky s europoslancami a I. Štefancom na pôde Európskeho 
parlamentu v Bruseli
	slovenské predsedníctvo v Rade EU s dôrazom jeho priorít na malé 
a stredné podniky

	10.8.2016
	Ministerstvo zdravotníctva SR
	prezentované pripomienky k návrhu novelizácie zákona č. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poistení

	23.8.2016
	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR
	návrh Stratégie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci v SR na roky 2016 až 2020 a programu jej realizácie

	24.8.2016
	Ministerstvo financií SR
	rokovanie o paušálnych výdavkov živnostníkov

	20.9.2016
	SUZ - VÚSAPL a.s. (20.-22.9.2016)
	Konferencia SUZ 3Q2016

	21.9.2016
	Rokovanie v NR SR v klube SNS
	legislatívne zmeny / MK SR, MZ SR, MF SR/

	22.9.2016
	ETUC pod záštitou vlády SR
	Konferencia "EU Trade Agreements in Practice"

	23.9.2016
	Tlačová konferencia v NR SR
	 

	26.9.2016
	Ekonomický ústav SAV
	Od jednopolárneho k multipolárnemu medzinárodnému systému

	27.9.2016
	Ekonomická univerzita BA
	Slávnostné zasadnutie vedeckej rady EU BA

	5.10.2016
	spoločnosť CRIF
	Ako bezpečne podnikať v nebezpečnej dobe

	6.10.2016
	Ad libitum, spol. s.r.o. v spolupráci s Bratislavským samosprávnym krajom a Slovenským filmovým zväzom
	Slovensko-rakúske umelecké mosty 
Večer poézie, hudby, filmu a hovorov o literatúre

	6.10.2016
	Ministerstvo financií SR
	Zavedenie možnosti zrušenia živnostenského oprávnenia pri porušení ustanovení zákona o účtovníctve a daňové poriadku

	6.10.2016
	PAS
	Nová krv pre Slovenskú ekonomiku I.

	11.10.2016
	Rokovanie v NR SR v klube SNS
	legislatívne zmeny / MK SR, MZ SR, MF SR/
(prezentované živnostenské licencie, pracovná zdravotná služba, stanovenie ceny práce živnostníkov)

	12.10.2016
	Slovenská asociácia sprostredkovateľov v 
poisťovníctve
	odovzdávanie cien víťazom v kategórií Poisťovňa priemyslu a 
podnikateľov

	24.10.2016
	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR 
(24.-25.10.2016)
	konferencia BOZP "Zlepšenie kultúry prevencie na meniacom sa trhu práce"

	25.10.2016
	SAF (25.-26. 10.2016)
	Finančné riadenie podniku 2016

	7.11.2016
	GROWUP Start up centrum VŠEM VS.
	týždeň vedy na VŠEM VS

	22.11.2016
	CRIF
	zasadnutie pracovného tímu pre projekt Odvetvové štandardy SR - jednoduché účtovníctvo a výkazníctvo

	28.11.2016
	Ekonomická univerzita BA
	zasadnutie Vedeckej rady EU BA

	30.11.2016
	Rada Európskej únie a MPSVaR
	problematika rozvoja sociálnych podnikov a sociálnej ekonomiky v Európe a poukázanie na jej národný a európsky rozmer prostredníctvom odborných a osobitých príspevkov prednášajúcich ako aj pozvaných účastníkov.

	5.12.2016
	Národný ústav celoživotného vzdelávania - európsky
týždeň odborných zručností
	Works hop "Podnikateľské zručnosti"

	7.12.2016
	Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny
	stav, návrhy zmien úrazového poistenia

	12.12.2016
	SAF
	zasadnutie daňovej komisie na tému "Smernica proti vyhýbaniu sa daňovým povinnostiam (ATAD)" - Ako ju implementovať čo najlepšie?

	14.12.2016
	Ministerstvo zahraničných vecí a európskych záležitosti SR – Min. ZV a EZ, Miroslav Lajčák
	rokovanie rady vlády SR na podporu exportu a investícií

	14.12.2016
	Ministerstvo hospodárstvo SR – min. MH SR, - Žigo
	rokovanie rady vlády SR na podporu exportu a investícií
1. Zameranie ekonomickej diplomacie v oblasti bilaterálnych a multilaterálnych vzťahov do roku 2020
2. Druhá monitorovacia správa o plnení cieľov Stratégie vonkajších ekonomických vzťahov SR na obdobie 2014-2020

	15.12.2016
	SAF
	diskusia finančných manažérov na tému "Hodnota za peniaze"

	19.12.2016
	Ministerstvo spravodlivosti SR
	návrh zákona č. 211/2000 Z.z. o slobodnom prístupe k informáciám

	21.12.2016
	Ministerstvo hospodárstva SR
	Novela zákona o tepelnej energetike (vyhláška 240/2016, zákon č. 321/2014 Z.z. o energetickej efektívnosti, zákon č. 555/2005 Z.z. o hospodárnosti budov
 


	ROK 2017

	Dátum:
	EXTERNÉ
	Diskutovaná téma:

	3.1.2017
	Ministerstvo hospodárstva 
Centrum pre hospodárske otázky
	zaradenie členov SAMP do pracovných skupín MH

	5.1.2017
	Ing. Ivan Štefanec, MBA, PhD.
	spolupráca SAMP v oblasti presadzovania zlepšenia podnikateľského prostredia na európske úrovni

	11.1.2017
	Ministerstvo financií SR
	konzultácie k návrhu zákona č. 222/2004 o DPH

	11.1.2017
	Ing. Rastislav Chovanec štátny tajomník Ministerstva hospodárstva
	konzultácie k príprave správy pre Radu vlády 

	16.1.2017
	Mgr. Toška Beran, odbor 
priamych daní
	zjednodušenie zákona o dani z príjmov

	24.1.2017
	Výbor NR SR pre hospodárske 
	Kolaboratívna ekonomika a jej budúcnosť v SR
Elektromobilita a iné alternatívne pohony automobilov

	9.2.2017
	Ministerstvo financií SR
Ing. Vier Laszová 
riaditeľka odboru pre legislatívu a metodiku účtovníctva
	možnosť zrušenia živnostenského oprávnenia pri porušovaní ustanovení zákona o účtovníctve,
povinnosť, aby auditor osvedčil, či pohľadávky a záväzky zodpovedajú ekonomickej skutočnosti a to v prípade, ak ÚJ nemá povinnosť nechať si overiť audítorom účtovnú závierku

	14.2.2017
	Ministerstvo zahraničných vecí 
a európskych záležitostí
	rokovanie pracovnej skupiny na koordináciu aktivít rady (v súvislosti s prípravou prvého zasadnutia Rady vlády SR na podporu exportu a investící, ktoré sa bude konať 15.3.2017)

	14.2.2017
	CRIF - projekt
	Projekt odvetvových štandardov pre podnikateľov účtujúcich v sústave jednoduchého účtovníctva

	22.2.2017
	Ministerstvo hospodárstva SR
	zasadnutie pracovnej skupiny na podporu exportu a investícií

	2.3.2017
	pracovné stretnutie pracovnej skupiny SAMP a prezídia SAMP
	Podpora exportu a investície - podklad k zasadnutiu Rady vlády SR

	15.3.2017
	MZV a europ. záležitostí SR /min. Lajčák, a min Žiga/
	Rada vlády SR na podporu exportu a investícií

	17.3.2017
	Ministerstvo hospodárska SR
	spoločné zasadnutie podnikateľov a Medzirezortnej skupiny . Opatrenia na zlepšenie podnikateľského prostredia: 1. Zamestnávanie / 2. Služby verejnej správy
3. Konkurencieschopnosť /4. Dane 5. Podpora podnikania

	23.3.2017
	Partnerstvo pre politiku 
súdržnosti 2020+
	Úrad podpredsedu vlády SR 
pre investície a inováciu

	3.4.2017
	Ministerstvo dopravy SR
	Rozporové konanie k zákonu 
č. 725/2004 o podmienkach prevádzky vozidiel v premávke na pozemných komunikáciách

	6.4.2017
	Úrad na ochranu osob.údajov
	návrh novely zákona o ochrane osob.údajov - pripomienky 

	6.4.2017
	Ministerstvo financií SR
Ing. Vier Laszová 
riaditeľka odboru pre legislatívu a metodiku účtovníctva
	živnostenské licencie

	12.4.2017
	Ministerstvo hospodárstva SR- štátny tajomník Chovanec
	materiál predložený Rade vlády na podporu exportu a investícií

	27.4.2016
	Veľtrh práce JOB EXPO 2017, Nitra (27.-28.)
	prezentácia SAMP, prednášky

	16.5.2017
	Ministerstvo financií SR, nepriame dane
	Analýza zavedenia systému monitorovania 
cezhraničnej prepravy tovaru v SR

	17.5.2017
	Ministerstvo hospodárska SR
	Pracovná skupina na koordináciu aktivít Rady - príprava druhého zasadnutia Rady vlády SR na podporu exportu a investícií

	18.5.2017
	NR SR - SNS – A. Danko
	zavedenie povinného 13.platu

	30.5.2017
	Úrad predsedu vlády SR pre 
investície a informatizáciu
	odborný seminár s medzinárodnou
 účasťou pod záštitou P. Pellegriniho, podpredsedu vlády SR pre investície a informatizáciu

	31.5.2017
	Info seminár - výzva z operačného 
programu
	seminár k príprave žiadosti na výzvu zameranú na občiansku informovanosť a participáciu 

	1.6.2017
	PEVŠ
	podpísanie Memoranda o porozumení a spolupráci

	2.6.2017
	Únia miest Slovenska
	XXVIII. Snem

	5.6.2017
	Rektorát EU BA
	zasadnutie Vedeckej rady EU

	6.6.2017
	HN Club diskusné fórum
	Rule of Law 
/hostia Lucia Žitňanská, Rastislav Chovanec
Lívia Vašáková, Miroslav Kiraľvarga /

	7.6.2017
	Úrad na ochranu osobných
 údajov
	dohodnutia Memoranda o spolupráci pri súčinnosti v oblasti analýz a návrhov zákona o osobných údajov (neformálny partner na projekte NFP "Tvorba lepšej verejnej politiky"

	12.6.2017
	SaS - Jana Kiššová
	"Spravme Slovensko podnikavejším"
RUZ, AZZZ, PAS, Klub 500, SOPK

	13.6.2017
	HN Club diskusné fórum
	na tému Sivá ekonomika
hostia: František Imrecze - prezident FS SR, Toško Beran - riaditeľ odboru priamych daní MF SR, Miroslav Lukeš - generálny riaditeľ Mastercard, Petr Šebek - Manager Regulatory Fiscal Affairs


V RK Trenčín ukončila prácu dlhoročná vedúca Regionálnej kancelárie SAMP, Anna Némethová. V r. 2016 sa nepodarilo nájsť pokračovateľa, reprezentanta SAMP v regióne.

24. JOB EXPO NITRA 28-30.6 2017 Ing. Vladimír Sirotka, CSc. Doc.   Ing. Jozef Jasenák, CSc., Bc.Katarína Danajovičová, Ing. Vladimír Sirotka, PhD. ml.
      Prednáška Doc. Jasenák, CSc.  
6. Vystúpenie v médiách a publikačná činnosť.

     Aktívne sme vystupovali v médiách a prezentovali naše názory a návrhy v podnikateľskom priestore SR.

- 6x sme prezentovali v TA3 formou interviu a rozhovoru

- 3x v RTVS

- 2x v internetovom vysielaní TASR

Vyjadrenia a články

- celkove  sme 11x poskytli a publikovali v HN, TREND, Foregin noviny SR
- Vystúpenia a články boli zamerané na témy 
   Zákonník práce neodráža potreby malých živnostníkov,
   Daňové zaťaženie MSPaŽ

   Odvody do SP a ZP MSPaŽ

7.  Spolupráca s externými odbornými inštitúciami

SAMP svojou dlhoročnou a cieľavedomou prácou získava každým rokom viac uznania a prehlbuje spoluprácu so štátnymi a poslaneckými orgánmi SR.

     V r. 2016 SAMP získala zastúpenie v orgánoch:

     Rada vlády SR pre podporu exportu a investície pod vedení premiéra:
1. V Rade vlády pre podporu exportu a investície (Ing. Vladimír  Sirotka, CSc.)

2. V Pracovnej skupine Rady vlády pre podporu exportu a investície na MZa EZ SR (Ing. Peter Andrišin) pod vedením ministra ZVa EZ
3. V Pracovnej skupine Rady vlády pre podporu exportu a investície na MH SR (Ing. Vendelín Iro) pod vedením ministra hospodárstva SR.
4. Na základe dohovoru s MH SR vytvoril prezident SAMP ad hoc. pracovnú skupinu pre spracovanie podkladov do Rady vlády SR, kde prijali účasť viaceré profesijné a odborné organizácie (Materiál v prílohe).

Rada Vlády SR pre politiku súdržnosti pod vedením podpredsedu Vlády SR Pelegriniho
1. (Ing. Vladimír  Sirotka, CSc.)

Výbor NR SR pre hospodárske záležitosti: 
1. Komisia pre podnikateľské prostredie (Ing. Vladimír  Sirotka, CSc., 

2. Komisia pre energetiku (Ing. Ivan Krechňák)

MPSVaR SR , pracovná skupina pre OBZP :

1. Miroslav Majtáz 
MH SR, pracovná skupina pre podnikateľské prostredie:

1. Ing. Vladimír Sirotka, CSc. s účasťou Bc. Katarína Danajovičová. (Materiál v prílohe).

V nadväznosti na tento fakt sme požiadali min. PSVaR SR o zastúpenie v Rade sociálnej dohody. Minister Richter našu žiadosť odmietol z odôvodnením, že naše členstvo musí zahŕňať zastúpenie min. 100 000 zamestnancov. Tiež uviedol nejasný dôvod, že SAMP nie je registrovaná na MV SR pod nejakým iným titulom. Toto ale MV SR nepotvrdilo. Máme za to, že tento postup je len obštrukciou a nepochopením úlohy a významu MSPaŽ v spoločnosti, ako aj postavenia SAMP, ktoré si počas svojej existencie vydobyla a zaujala. V súvislosti s narastaním členstva, je v roku 2017 potrebné zlepšiť disciplínu v platení členských príspevkov. 

Požiadali sme aj min. kultúry SR o spoluprácu a zastúpenie v poradnom orgáne ministra, nakoľko veľa umelcov pôsobí ako SZČO a máme veľmi dobrú spoluprácu s SKKD. SAMP je zapojená do projektu Smart City a aktívne sa usiluje aj o rozvíjanie systému kreatívne podnikanie. Minister Maderič toto odmietol z odôvodnením, že nepovažuje SAMP za organizáciu, ktorá by mala pôsobiť v tejto oblasti. 
7.1. Ekonomická univerzita Bratislava

 Úspešne pokračovala spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava:
· Pod záštitou rektora EU BA a prezidenta SAMP bola zorganizovaná vedecká konferencia k návrhu SAMP, daňového systému „Rodinné podnikanie – rodinné zdaňovanie“

· Prezident SAMP sa zúčastnil na medzinárodnej vedeckej konferencii EU BA k rodinnému podnikaniu, kde boli prezentované daňové systémy „Rodinné podnikanie – rodinné zdaňovanie“ „Živnostenské licencie“
· Prebiehali práce na spracovaní projektu a príprava akreditácie učebných blokov Strediska akreditačných programov pre MSPaŽ
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Fakulty podnikového manažmentu 
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Obchodnej fakulty

· účasť na oponentúrach doktorandov 

· Zastúpenie vo Vedeckej rade EU Bratislava, Účasť na 6 zasadaniach vedeckej Rady EU Bratislava.
7.2. Vysoká škola ekonomiky a manažmentu verejnej správy.
        V rámci dohody o spolupráci sme uskutočnili:

· Ako spoluzakladateľ sme založili „Start Up“ pre študentov, ktorí sa pripravujú na podnikanie po skončení školy a pre už podnikajúcich malých podnikateľov. „Start Up“ je situovaný v priestoroch školy a pod správou študentov.
· Vykonali sme prednášku „Rodinné zdaňovanie“ a Živnostenské licencie v rámci Medzinárodnej vedeckej konferencie (Pálfyho palác) v októbri 2015. 
7.3. Slovak Credit Bureau 

· Uzavreli sme dohodu o poskytovaní údajov ich štatistického prieskumu. Publikácie  „Stredné hodnoty finančných ukazovateľov ekonomických činností v SR“ za jednotlivé roky sú k dispozícii na sekretariáte SAMP.

· SAMP sa podieľa na prácach v rámci projektu vytvorenia sústavy indikátorov hodnotenia priestoru MSPaŽ

7.4  Slovenský cech Informatiky, účtovníctva a manažmentu (SCIÚM). Pri všetkých akciách, najmä v oblasti legislatívnych návrhov a  pripomienok,  zabezpečenia vystúpení v SR, organizovaní odborných seminárov, bola vyvíjaná činnosť v úzkej spolupráci a prakticky spolu najmä so SCIÚM a samozrejme tiež s ostatnými členskými organizáciami SAMP.

7.5   SOPK. Slovenská obchodná a priemyselná komora. 
         Spolupracovali sme pri príprave stanovísk k legislatívnym zmenám, dotýkajúcich sa MSP. Zúčastnili sme sa spoločných stretnutí so zahraničnými podnikateľmi. SAMP uzatvorila podpornú dohodu o spolupráci so SOPK pri príprave ich projektu. 
7.6  Obzvlášť je potrebné oceniť spoluprácu a aktivitu Slovenskej asociácie podnikových finančníkov, Združením žien Slovenska, Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska, Credit Slovak Bureo, SKKD a Zväzom priemyslu Slovenska.
Veľmi negatívne hodnotíme absurdný postoj Slovenského živnostenského zväzu, ktorý nebol ochotný vyplatiť podiel na spoločnom majetku po jeho predaji nášmu Slovenskému cechu informatiky, účtovníctva, a manažmentu, zakladajúcemu členovi SŽZ od r. 1992. V situácii, keď v podnikateľskom prostredí negatívne pociťujeme neplatenie faktúr, riziko druhotnej platobnej neschopnosti a deformáciu obchodných vzťahov medzi veľkými dlžníkmi a malými veriteľmi,  je zarážajúce, že takéto praktiky uplatňuje aj SŽZ vo vzťahoch k dlhoročným partnerom.  

7.7. Dohody o spolupráci a memorandá o spolupráci
· SAMP má uzatvorené „Memorandum medzi podnikateľmi a Finančnou správou“, realizované niektorými akciami, ako bezplatné prednášky o virtuálnej pokladnici, lektorskou činnosťou pracovníčok drsr.

· SAMP má uzatvorenú dohodu o spolupráci so Slovenskou živnostenskou komorou.

      V spolupráci prebiehajú práce na vytvorení akreditovaného vzdelávacieho programu     pre MSPaŽ. 

· SAMP má uzatvorené Memorandum  s Vysokou školou ekonomiky a manažmentu verejnej správy.
Prezident SAMP odprednášal dve prednášky pre študentov a dve odborné vystúpenia na medzinárodných konferenciách VŠEM VS. Akcie boli realizované bezodplatne.

· SAMP má tiež uzatvorenú Dohodu o spolupráci  s Vysokou školou ekonomiky a manažmentu verejnej správy o ustanovení a prevádzky Start – up pre študentov a absolventov.
     V rámci spolupráce bol ustanovený „Start up“ pre študentov s poradenstvom pre  študentov, prejavujúcich záujem o podnikanie.

V rámci Start up boli odprednášané dve prednášky pre študentov.
· V r. 2016 bola pripravená dohoda o spolupráci s Paneurópskou vysokou školou Bratislava. Dohoda bola podpísaná v máji 2017.

· Je pripravené, ale zatiaľ nedošlo k uzatvoreniu Memoranda s Ústavom priemyselného vlastníctva SR.
7.8. Zväz priemyslu Slovenska. SAMP bola zapojená do projektu identifikácie potrieb vzdelávania v oblasti MSP. Bc. Danajovičová, Ing. Andrišin, Ing. Sirotka spracovali dotazník týchto potrieb. Dotazník bol rozoslaný členom – zamestnávateľom SAMP, avšak okrem uvedeného nebola v sledovanom, období vyvíjaná ďalšia činnosť.
7.9. Obzvlášť kladne hodnotíme spoluprácu s členmi SAMP, najmä so SÚZ papierenského, farmaceutického priemyslu, Združením žien, SCIÚM, Zväzom zváračských odborníkov, Združením STK a CRIF. 
8.  Členská základňa


V roku 2016 došlo k zvýšeniu členskej základne, členmi sa stalo 7 nových subjektov. Je to pokračujúci trend, keď v r. 2015 ich bolo 17. V súčasnosti je v SR registrovaných cca 330 000 fyzických osôb a 175 000 právnických osôb, z ktorých až 98 % tvoria malé podniky a mikro podniky do 9 zamestnancov. Pokiaľ teda SAMP presadzuje spoločné oprávnené záujmy malých podnikov a živnostníkov v súlade s Európskou chartou malých podnikov máme za to, že zastupuje a presadzuje záujmy oveľa väčšieho počtu podnikateľov a živnostníkov ako reprezentuje naše priame členstvo. Toto tvrdenie nám potvrdzuje i prax a odozva našej činnosti z priestoru MSPaŽ na Slovensku. 
9.  Webové stránky SAMP a SCIUM


Zvýšeniu záujmu a členskej základne by mali napomôcť aj  úpravy a modernizácia www stránok SAMP a jej prepojenie so stránkami členov. Táto propagácia a poplatky za stránku sú už zahrnuté v členskom príspevku. 

Prepojením stránok SAMP a členov by sa otvorili aj väčšie možnosti pre prezentáciu činnosti SAMP ako aj predkladania návrhov a názorov členov na podnikateľské prostredie prostredníctvom webového okienka „FORUM“. Túto službu je potrebné zo strany členských subjektov viac využívať.
10. Ocenenie „Za aktívnu prácu“ pre SAMP a v SAMP, osobný prístup a spoluprácu:

Navrhujeme v r. 2016 - 2017 - oceniť:

Ing. Viera Bakošová
Ing. Andrej Révay

Bc. Katarína Danajovičová
Ing. Ivan Krechňák

Ing. Dušan Sirotka
Ing. Vladimír S i r o t k a, CSc.
Prezident SAMP
  Predseda SCIÚM

Bratislava, Snem SAMP 15.6.2017
Prílohy.
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