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I. Správa o činnosti SAMP za rok 2015/2016





  15. Snem SAMP 18.2.2016
V súlade s rozhodnutím snemu SAMP a SCIÚM dňa 26.5.2015 predkladáme správu, zahŕňajúcu činnosť SAMP a aj spoločnú činnosť obidvoch organizácií, teda SCIÚM ako člena SAMP. V roku 2015 došlo najvýraznejšiemu rozvoju aktivít Asociácie a nárastu členskej základne. Podľa nahlásených počtov zamestnancov v priestore našich členov, zamestnávateľov tvorí portfólio zamestnávaných občanov cca 35 – 37 000. Vo vzťahu k veľkým zamestnávateľom, ako AZZZ, RÚZ a pod. je to najmenej, avšak zrejme najviac so sektoru MSPaŽ. 
Viacero aktivít, najmä činnosť v súvislosti so zmenami daňových a odvodových povinností, pripomienkovanie zákonov a pod. kontinuálne prebiehali v  roku 2015 a 2016. 
Činnosť SAMP a SCIÚM bola zameraná najmä  na nasledovné oblasti:

1. Medzinárodná spolupráca

V odozve na vystúpenia zástupcov SAMP na konferenciách so zahraničnou  účasťou a konferenciách u nás, bola asociácia, tak ako každý rok, pozývaná na rad akcií, so žiadosťou o vystúpenia na medzinárodných podujatiach. Vzhľadom na nedostatok finančných prostriedkov sme však nemohli zahraničné cesty realizovať. V tomto smere sme podporu nezískali ani od vládnych organizácií. Negatívne sa prejavil aj absurdný postoj Slovenského živnostenského zväzu, ktorý nebol ochotný vyplatiť podiel na spoločnom majetku po jeho predaji nášmu Slovenskému cechu informatiky, účtovníctva, a manažmentu, inak zakladajúcemu členovi SŽZ od r. 1992. V podnikateľskom prostredí negatívne pociťujeme neplatenie faktúr, deformáciu obchodných vzťahov, pričom takéto praktiky uplatňuje aj SŽZ vo vzťahoch k partnerom.    
Naša účasť sa preto zamerala na akcie so zahraničnými partnermi, ktoré boli realizované na Slovensku a akcie v zahraničí, ktoré boli hradené pozývateľom, resp. vyslaným zástupcom. Nerealizovala sa ani plánovaní cesta zástupcov SAMP do Bruselu.
1. V súčasnosti sme nadviazali kontakt s prezidentom SME Europe a možnosťou stretnutia a napojenia SAMP na činnosť tejto organizácie. Kontakt bol zabezpečený cestou aktivity poslanca EP Ing. Štefanca.  
2.  V rámci uzatvorenej dohody o spolupráci a výmene informácií z prostredia MSP na SR  a Slovinska spolupráca pokračovala výmenou informácií z podnikateľského prostredia. 
2. Koncepcia a legislatíva

3.1.  VI. Programová konferencia SAMP

SAMP v rámci konania konferencie vyhodnotila „Opatrenia Slovenskej asociácie malých podnikov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSP“ zo VI. Programovej konferencie a zároveň III. konferencie s MPSVaR SR 2014 a formulovala svoje návrhy na zlepšenie podnikateľského prostredia na obdobie rokov 2015 – 2016. Konferencia mala veľmi dobrý ohlas medzi členmi, ako aj prostredím MSPaŽ. 



Opatrenia, vyhodnotenie a návrhy SAMP a SCIÚM boli zaslané premiérovi, členom vlády a politickým stranám. K našim návrhom zaujalo pozitívne stanovisko viacero politických strán, (KDH, SDKU-DS, SAS...), kancelária premiéra postúpila materiál k priamemu vybaveniu na MH SR. Na ministerstve boli uskutočnené už tri spoločné stretnutia na úrovni št. taj. Ing. Oberta. Na stretnutí boli hlavnými témami otázky podnikateľského prostredia MSPaŽ ako celku, návrhy v oblasti daní (priamych aj nepriamych) a odvodové povinnosti zamestnávateľa a zamestnanca. V závislosti na výšku mzdy sa  čistá mzda zamestnanca pohybuje od 53 – 56 % mzdových nákladov zamestnávateľa. Pri započítaní niektorých ďalších zákonom stanovených benefít zamestnanca (napr. príspevok na stravu, stravné lístky a pod.) činí tento podiel takmer iba 50 %. SAMP toto považuje za jeden z prvkov nestimulácie zamestnania v priestore MSPaŽ. 
3.2.  Prieskum podnikateľského prostredia

V súlade so závermi VI. Programovej konferencie uskutočnila SAMP v priebehu júna a augusta 2014 reprezentatívny prieskum podnikateľského prostredia (Prieskum 10 + 10) MSPaŽ. Z prieskumu
 vyplynuli naliehavé požiadavky na zlepšenie podnikateľského prostredia v tomto sektore, ktorý má aktuálne cca 72 % podiel na zamestnanosti.


Prieskum bol zameraný jednak na identifikáciu prekážok pri  zlepšovaní tohto prostredia, tak ako ich podnikatelia pociťujú a tiež na formuláciu návrhov na zlepšenie, ktoré reflektujú konkrétne poznatky z praxe.


Prieskum bol realizovaný plošne po celom Slovensku a to priamym oslovením a tiež cestou našich regionálnych kancelárií, najmä združenia účtovníkov a tiež cestou spolupracujúcich podnikateľských združení a organizácií. V prieskume sme oslovili cca 1200 podnikateľských subjektov. Odozva bola veľmi široká a bolo predložených niekoľko desiatok podnetov. Na spoločných sedeniach so zástupcami spolupracujúcich organizácií bolo vybraných 10 najviac uvádzaných prekážok podnikania a 10 návrhov na zlepšenie podnikateľského prostredia.


Výsledky prieskumu sú prezentované na w – stránke SAMP a v súčasnosti do dňa konania snemu reagovalo už 372 subjektov s výsledkami:

Súhlasím

352
Prevažne súhlasím
  19
Prevažne nesúhlasím
    1
Nesúhlasím

    0
Odozva jednoznačne potvrdzuje, že prieskum reflektuje reálne skutočnosti a názory subjektov MSPaŽ . 
Z prieskumu
 vyplynulo najmä:
1. znížiť administratívnu záťaž MSPaŽ, okrem iného:

    - zavedením systému Živnostenských licencií

    - zavedením platieb odvodov a daní do jedného miesta a v rovnakých termínoch aj rovnakým spôsobom oznamovania a komunikácie

    - odstrániť nadbytočné povinnosti pri zdravotnej službe

    - rovnako pri povinnosti vypracovávania projektov pre ochranu osobných údajov

    - zabrániť častým zmenám v legislatíve a zabezpečiť, aby zákon  v nezmenenej forme platil minimálne 3 účtovné obdobia.              

2. Zníženie vysokého finančného zaťaženia MSPaŽ, okrem iného:

   - zrušiť zavedenie „Daňových licencií pre právnické osoby“

   - znižovať celkovú cenu práce pre zamestnávateľa, ktorá narastá systémom odvodových povinností a odvodov pre Ž.

3. Zvýšenie a podpora zamestnanosti

     - Podporiť systém „Rodinného podnikania“, Rodinného zdaňovania.

     - Odstrániť diskrimináciu MSP a živnostníkov v systéme dotácií a verejnom obstarávaní, kritéria pri VO zamerať na ekonomicky najvýhodnejšie ponuky (nie na najnižšiu cenu), tiež pri poskytovaní stimulácie na zamestnanosť, podporovať projekty zamerané na regionálnu spoluprácu, využitie obnoviteľných zdrojov s využitím eurofondou, s dôrazom na zlepšenie regionálnej zamestnanosti.

4. Zlepšenie kvality a bezpečnosti podnikateľského prostredia

    - Zriadiť „Inštitút vzdelávania“ pre MSP a živnostníkov s podporou štátu.

    - Zvýšiť kvalitu a bezpečnosť podnikateľskej činnosti, prehodnotiť Živnostenský zákon  v oblasti odborných, viazaných a voľných živnosti (napr. účtovníci, dokončovacie stavebné práce, tetovacie štúdiá...).

    - Novelou OSP zvýšiť účinnosť súdov a skrátiť doby konania, výrazne zlepšiť vymáhateľnosť práva, najmä so zreteľom na MSPaŽ



Návrhy vychádzali z hodnotení doterajšieho hospodárskeho vývoja za obdobie existencie samostatného Slovenska,  vývoja podnikateľského prostredia, poznatkov členskej základne SAMP, najmä Slovenského cechu informatiky, účtovníctva a manažmentu, ako aj z poznatkov organizácií z prostredia MSP. Zohľadňovali najmä pohľad dopadu na živnostníka, na osobu samostatne zárobkovo činnú bez zamestnancov, mikropodnik s počtom zamestnancov do 9 osôb a malý podnik 10 - 49 zamestnancov.


Opatrenia boli odoslané na Úrad vlády SR. 



Boli taktiež predložené viacerým politickým parlamentným stranám a predsedovi výboru NR SR pre hospodárstvo.

Opatrenia tvoria prílohu správy.

3.3. Daňovo odvodová reforma (DOR) – Daňové licencie PO
· SAMP vyvolala viacero rokovaní k návrhom a koncepcii daňovo odvodovej reformy. So Slovenským cechom účtovníctva, informatiky a manažmentu (SCIÚM) spracovala viacero svojich návrhov a spoločne formulovala  pripomienky, najmä s partnerskými organizáciami a zamestnávateľmi:

       Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska,  

       SOPK, Asociáciou pre kultúrnu diverziu, Zväzom žien Slovenska, Študentským AIES, Slovenským zväzom telesne postihnutých, Slovenskou asociáciou finančníkov

Naše názory a pripomienky boli prezentované na priamych rokovaniach na MF SR, MPSVaR SR a na rokovaniach so zástupcami parlamentných strán. Okrem toho boli prezentované na odborných podujatiach, ako na vedeckej konferencii Ekonomickej univerzity, na vedeckej konferencii Slovenskej asociácie finančníkov a v masmédiách.

Na prácach sa najviac zúčastňovali: Ing. Sirotka, Ing. Vašicová, Ing. Drozdová, Ing. Andrišin, Ing. Vážny, Majtáz, Darášová.  


Hlavné myšlienky DOR za SAMP boli:
· Dôvodová správa pre zníženie odvodových povinností u SZČO

· Návrh zavedenia dobrovoľného systému „Licencií“ pre SZČO
· Návrh systému „Rodinného zdaňovania“

· Znižovanie administratívnej náročnosti

· Podpora zamestnávania v prostredí malých podnikov


Z iniciatívy podpredsedníčky NR SR p. Jurinovej nám bolo umožnené, predniesť naše návrhy v rámci „Rok rodiny“, prednášku  Rodina, zamestnanosť, dane:

· poslancom NR SR 24.10.2015 v kinosále NR SR. Konferencie sa zúčastnilo cca 100 poslancov NR SR a medzi politickými stranami vzbudil pozornosť a veľký záujem 
Podnikateľom a podnikateľským organizáciám:

· na HN Clube 23.6.2015 podnikateľskému prostrediu 

V rámci hospodárskej politiky, akcie organizovanej KDH:

· poslancom a podnikateľom NR SR v kinosále NR SR 13.5.2015
Prednášky predniesol Ing. Sirotka, za nás sa zúčastnili Ing. Andrišin, Ing,. Drozová a zástupca SŽK.  

Na vedeckej konferencii Vysokej školy ekonomiky a manažmentu verejnej správy boli naše koncepcie prednesené aj

· 5.11.2015 na VŠEM VS Rodina, zamestnanosť, dane. 
      Prednášku predniesol Ing. Sirotka.

4.  Vzdelávanie 
4.1  Vzdelávanie evidovaných  nezamestnaných.

         
SAMP bola zapojená do procesu prípravy a vzdelávania evidovaných  nezamestnaných na ÚPSVaR pre SZČO. V roku 2015 pokračovala práca zástupcov SAMP v komisiách ÚPSVaR SR. SAMP delegovala 27 zástupcov do komisií ÚPSVaR, ktorí napomáhajú v procese prípravy a  posudzovania podnikateľských plánov evidovaných nezamestnaných pre pridelenie  nenávratného finančného príspevku na začiatok podnikania.

4.2.  Novela učebných osnov
SAMP bola nominovaná do sektorovej rady vzdelávania pre učebné osnovy 62, 63, 
64. Cieľom je návrh potrieb absolventov jednotlivých učebných odborov. Do sektorovej rady je nominovaný Ing. Sirotka,  v gestorstve za učebné profesie Ing. Blicha. Sektorová rada však činnosť nevykonáva.
4.3.  Inštitút vzdelávania.

V spolupráci so Slovenskou živnostenskou komorou malo byť pripravené vytvorenie Inštitútu vzdelávania MSPaŽ. Boli spracované prvé návrhy a koncepčné zamerania Inštitútu. Za SAMP gestoruje práce Doc. Ing. Jasenák, CSc., avšak pre určité problémy v organizačnom zastúpení SŽK neboli práce ukončené.
4.4.   Akreditačné stredisko -  spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava.

V roku 2015 prebehlo viacero rokovaní s Ekonomickou univerzitou Bratislava. Pokračovali sme aj v r. 2016. Dňa 27.04.2015 v rámci vedeckej rady Ekonomickej Univerzity v Bratislave prebehlo stretnutie medzi zástupcami SAMP, Ing. Vladimírom Sirotkom, CSc. a Ing. Miroslavou Ostrihoňovou, na jednej strane a prorektorkou pre manažovanie akademických projektov EU Bratislava, doc. Ing. Janou Mikócziovou, PhD., a riaditeľom Business School EUBA, Ing. Milanom Staňom na druhej strane.

Predmetom stretnutia bolo vytvorenie „Akreditačného strediska SAMP – EU BA“.  Bolo navrhnuté a následne schválené  vytvorenie pracovnej skupiny zloženej z členov SAMP, EU a Business School.  


Dôvodom k vytvoreniu “Akreditačného strediska“ sú skúsenosti z praxe, ktoré ukazujú, že mnohí sa pri svojej práci stretávame s nekvalitne, neodborne vykonanou prácou účtovníkov oblasti účtovných služieb, poradenských služieb k účtovníctvu, atď. Prevažne sa jedná o služby, ktoré živnostníci vykonávajú na základe voľných živností, s nedostatočnou kvalifikáciou, nezriedka evidovaní nezamestnaní, ktorým ÚPSVaR poskytuje finančný príspevok na začatie živnosti. Napriek tomu, že sa jedná o dôležité činnosti, v ktorých je odbornosť a dôkladnosť nevyhnutná, je táto činnosť voľnou živnosťou. Avšak, ak už legislatíva uvedenú problematiku nerieši,  je na nás, odborných zväzoch, aby sme vytvorili alternatívu, a v tomto smere vytvorili akúsi selekciu poskytovateľov služieb. Postupne, veríme, sa dopracujeme k forme, ktorá bude prínosom pre všetky zainteresované strany. Ekonomická univerzita túto aktivitu privítala.  


Jednotliví členovia SAMP dostali uvedenú informáciu, s možnosťou zapojenia sa do prípravy projektu, lektorovania a gestorstva nad predmetmi.



Z našej strany túto problematiku zastrešuje Ing. M. Ostrihoňová, ktorá je poverená aj zastupovaním SAMP v komisii pre vzdelávanie pri MŠVŠ SR.   

4.5.   Odborné semináre

         Vyhodnotenie  odborných seminárov za rok 2014
      V priebehu roku 2015 bolo zorganizovaných 19 odborných seminárov v regionálnych kanceláriách SAMP v regiónoch Bratislava, Trnava,  Martin,  Trenčín,  zameraním najmä na:

· dane z príjmov

· DPH

· odvody do Sociálnej a zdravotných poisťovní

· účtovníctvo FO a PO

· účtovné závierky a daňové priznania

· ochrana osobných údajov

RK v Bratislave bolo realizovaných 9 seminárov so 208 účastníkmi:
1. Novela zákona o dani z príjmu 03.02.2015 Ing. Miháliková 24 účastnílov
2. SAMP Seminár Ochrana osobných údajov 18.02.2015 lektor Ing. Miroslav Majtáz 22 účastníkov

3. Novela zákona o DPH Kožíková 3.2.2015, 17 účastníkov

4. OOÚ Ing. Majtáz 18.02.2015, 22 účastníkov

5. Seminár s Finančným riaditeľstvom  workshop na tému Virtuálna registračná pokladnica 17 účastníkov19.02.2015 
6. 10.12.2015 Novela zákona o DPH. Lektor: Ing. Ľubica Kožíková  23 účastníkov.

7.  14.10.2015 Nezaplatená faktúra, lektor: Leško , 14 účastníkov
8.  5.11.2015 Novela zákona o daní z príjmu lektor: Ing. Daniela Miháliková, 22 účastníkov

9.  23.11.2015 seminár Zákonník práce ,lektor RNDr. Jozef Mihál, 17 účastníkov (10 SAMP + 17 RELIA)
RK v Martine  boli realizované  4 semináre s 118 účastníkmi

07.02.2015       - Ing. Sekerková            Daň z príjmov  PO              účasť   32 ludí

17.02.2015       - Ing. Boráková              Daň z príjmov  FO                           24 ludí

14.11.2015       - Ing. Ondreašová           Daň z pridanej hodnoty                   23 ludí

08.12.2015       - Ing. Boráková               Daň z príjmov  FO                          29 ludí

Vyhodnotenie  seminárov za rok 2015 - Trnava

	Dátum
	Téma - lektor
	Počet účastníkov

	8.1.2015
	Soc. a zdravotné poist – leg. zmeny – RNDR. Mihál
	28

	3.2.2015
	Ročné zúčtovanie dane – Ing. Prajová
	12

	9.2.2015
	Daňové priznanie PO – Ing. Dimitroovová
	37

	26.2.2015
	ERP – Ing. Ozimý
	7

	4.5.2015
	Zákonník práce – RNDr. Mihál
	9

	5.5.2015
	Zákon o dani z príjmov – Ing. Prajová, Ing. Dimitorovová
	41

	18.6.2015
	Transferové oceňovanie – Ing. Ozimý, Ing. Tužinský
	19

	27.10.2015
	Daňová optimalizácia – Ing. Ozimý, Ing. Tužinský
	30

	5.11.2015
	DzP PO – Ing. Dimitrovová
	50

	26.11.2015
	DzP FO – Ing. Prajová
	32

	2.12.2015
	DPH – Ing. Šutovská
	37

	 seminárov
	11
	302


V RK Trenčín ukončila prácu dlhoročná vedúca Regionálnej kancelárie SAMP, Anna Némethová. Prezídium zabezpečuje nástupcu. Prihlásili sa dvaja záujemci z regiónu.

4.7 Konferencia s MPSVaR SR - Bratislava 

V spolupráci s MPSVR pod záštitou štátneho tajomníka Branislava Ondruša a štátneho tajomníka Jozefa Buriana sa konala 30.10.2014 v Bratislave v poradí III.  Konferencia k aktuálnym zmenám legislatívy za účasti 52 účastníkov.
   5.  Niektoré ďalšie významné aktivity SAMP/SCIÚM 2014
Január

1. Technické rokovanie EK- Politiky zamestnanosti 13.01.2015 Ing. Vladimír Sirotka

2. ZSPS  Konferencia Smart Cities 15.01.2015 Ing. Vladimír Sirotka

3. SAMP  Novoročné stretnutie 16.01.2015 účasť 25 členov SAMP
4. Ekonomická univerzita .Zasadnutie Vedeckej rady  28.01.2015 Ing. Vladimír Sirotka
Výstupy v médiách

RTVS Hlavne správy  DPH pre štát až po zaplatení faktúry 8.01.2015 vyjadrenie Ing. Vladimír Sirotka reportáž odvysielané v čase 19:42

HN Ekonomika a firmy, Firmy dostanú pomoc odklad DPH 8.01.2014 Ing. Vladimír Sirotka

HN – poradňa Ako platiť dane za auté. Zákon to skomplikoval. 27.01.2015 Ing. Viera Vašicová

Daňové centrum Zdaniteľné príjmy fyzickej osoby. blog, autor: Bc.Katarína Danajovičová 23.01.2015

Mzdové centrum  Čo nám priniesla novelizácia zákona o zdravotnom poistení. blog autor: Bc Katarína Danajovičová 27.01.2015

Február

6. Ústredie PSVR stretnutie k programu Job Expo 2015  05.02.2015 Lipáková

7. Národný konvent o EÚ Súčasné výzvy európskej integrácie 06.02.2015 Ing. Vladimír  Sirotka

8. Stretnutie k politikám zamestnanosti a stavu trhu prace v SK  11.02.2015 Ing. Peter Andrišin.
11. EU Stakeholder Brunch Ako presadzovať záujmy v Bruseli 20.02.2015 Ing. Peter Andrišin ,Ing. Vladimír Sirotka 
Výstupy v médiách
TASR  TK k  návrhu zákona o DPH  10.02.2015 podpredseda  KDH  Hudacky ,Sirotka prezident SAMP

Daňove centrum  Praktické príklady nároku a výpočtu odpočítateľnej položky blog autor: Bc Katerína Danajovičová 24.02.2015

Marec

12.Rodina uplatnenie, kariera- musíme si vyberať 10.03.205 Ing. vladimir Sirotka

13. Konferencia Narodna rada SR Nezaplatili mi faktúru Diskusia s podnikateľmi 10.03.2015 Ing. Vladimír Sirotka

14. MZVaEZ Aspekty energetickej únie- téma pre SK PRES 12.03.205 Ing. Vladimír Sirotka

15. ZSPS Prezídium  12.03.2015 Ing. Vladimír Sirotka

16. Zastúpenie EK v SR diskusia Pracovná mobilita v EÚ príležitosti, alebo príčina odlivu mozgov zo Slovenska. 19.03.2015 Ing. Peter Andrišin ,Ing. Vladimír sirotka

17. ZSPS Valné zhromaždenie  24.03.205 Ing. Peter Andrišin 

18. Ekonomická univerzita v Bratislave Slávnostná inaugurácia rektora 27.3.2015 Ing. Vladimír Sirotka
Výstupy v médiách marec

Daňové centrum  SZČO už viete o všetkých zmenách  v roku 2015 blog, autor: Bc. Katarína Danajovičová 03.03.2015

Tlačová konferencia O druhotnej platobnej neschopnosti podnikateľov Hudacky a Sirotka

TV SME Štát mal zasiahnuť skôr Vyjadrenie Ing. Sirotka 27.3.2015

TV SME relácia Na rovinu Sirotka: Zákony umožňujú obrať malé firmy o peniaze 

27.3.2015 
Apríl

19. Ekonomický ústav SAV Európska daň a vlastné zdroje EÚ 10.04.2015 Ing. Vladimír Sirotka
20. International Investmen Bank 14.4.2015 Ing. Vladimír Sirotka
21.SOPK Zhromaždenie delegátov  21.4.2015  Ing. Vladimír Sirotka

22.SAMP stretnutie k návrhom reštrukturalizácii 21.4.2015 Ing. Vladimír Sirotka ,Ing Peter Andrišin, Ing. Peter Belinský, Ing. Juraj Borgula, Ing. Zsolt Lukáč, Ing. Viera Bakošová, Ing. Viera Vašicová, Ing. Stanislav Vašica.

23. Ministerstvo práce soc. vecí a rodiny Úvodná konferencia Národná sústava povolaní III, 23.04.2015 Ing. Vladimír Sirotka

24. JOB EXPO NITRA 29.4.2015-30.4.2015 Lipaková, Ing. Vladimír Sirotka, CSc. Doc.   Ing. Jozef Jasenák, CSc., Ing. Vladimír Sirotka, PhD. ml.
      Prednáška Doc. Jasenák, CSc.  
Výstupy v médiách apríl 

 RTVS 2 Správy a komentáre Odhaľovanie nelegálneho zamestnávania.8.4.2015

Ing. Vladimír Sirotka prezident SAMP a Danica Lehocká Gen. riaditeľka sekcie práce MPSVaR SR

TREND DIAGNÓZAV: blog Ing. Peter Andrišin10.4.2015

TASR Tablet TV Sirotka: Štát musí zlepšiť dohľad pri verejných prácach a tak chrániť živnostníkov 9.4.2015

TA3 Ekonomika  Ako pomôcť podnikateľom Ing. Vladimír Sirotka 9.4.2015  
RTVS 2 Správy a komentáre rozhovor s Ing. Vladimírom Sirotkom na tému reštrukturalizácia Váhostavu odvysielaný 19:30 

Správy RTVS 17.4.2015 vyjadrenie Ing. Vladimír Sirotka Časť veriteľov Váhostavu nedostane nič

TASR teraz/ekonomika  Slovensko podľa SAMP bráni podnikateľom vyrábaťvlastnú energiu článok 24.4.2015

HN ekonomika a firmy, Výsledok licencií: mínus 9000 firiem vyjadrenie Ing. Vladimír Sirotka 29.4.2015 

Denník N Smer sľúbil platiť DPH až zo zaplatenej faktúry, no nie pre všetkých a až o rok vyjadrenie Ing. Sirotka 29.04.2015
Máj
25. Ministersvo hospodárstva stretnutie 6.5.205 Ing. Vladimír Sirotka, Ing. Dušan Sirotka

26. Veľvyslanectvo Ruskej Federácie Deň víťazstva   Ing. Vladimír Sirotka  9.5.2015

27. Podpredsedníčka Národnej rady SR Erika Jurinová Konferencia  Ako podporovať rodinu v 21. storočí. Prednášal  Ing. Vladimír Sirotka zučastnili sa Ing. Drozdová, Ing. Andrišin 13.5.2015

28. Ministerstvo hospodárstva  Agrokomplex Nitra strojárky veľtrh Ing. Vladimír Sirotka  ml. 19.5.2015
29. CRIF-stretnutie obchodných partnerov.  Ing. Vladimír Sirotka, CSc. Ing. Vladimír Sirotka ml. 20.5.2015

30. Zastupenie EK na Slovensku stretnutie k obchodnej a investičnej stratégii. Ing. Sirotka . JUDr. Regecová 21.5.2015

31. SAMP XIV snem SAMP 26.5.2015 

32. CVTTi  hotel  Termal Vyhne Prednáška Aktuálna zmeny v legislatíve Ing. Vladimír Sirotka 30.5.2015 

Výstupy v médiách máj

  TASR ekonomika V. SIROTKA: Daňové licencie by živnostníkom uľahčili podnikanie
   26.5.2015

TASR ONDRUŠ: Rodinným podnikom sa nebránime, treba zabezpečiť ochranu ľudí
   26.5.2015

   TA3-hosť v štúdiu V Sirotka o potrebách malých firiem 26.5.2015

   SITA- Malým podnikom by pomohlo rodinné zdaňovanie 27.5.2015

   HN  ekonomika a firmy odvody prestanú rasť po troch rokoch  vyjadrenie Ing. Sirotka   25.5.2015

   HNDPH môžete zaplatiť neskôr. Až keď vám odberateľ pošle peniaze  Vyjadrenie Ing.  Vladimír Sirotka 29.5.2015
Jún
33. SAMP a SLSP stretnutie k podpore začínajúcich podnikateľov  Ing. Vladimír Sirotka, Bc Katarína Danajovičová, Španitz 3.6.2015
34. Slovenská rada pre zelené budovy a zastúpenie EU na Slovensku za účasti Eurokomisára Maroša Šefčoviča Energetická efektívnosť v kontexte Energetickej únie Ing. Vladimír Sirotka, CSc. Ing. Dušan Sirotka,  4.6.2015

35. Únia miest Slovesnka XXVI. Snem Ing. Sirotka, Ing. Vašicová 5.6.2015

36. Nadácia Antona Tunegu Podnikateľské prostredie a podpora MSP Ing. Sirotka ,Ing. Andrišin.10.6.2015

37. SAMP Prezídium Rozdelenie úloh po Sneme SAMP Ing. Sirotka, Ing. Andrišin, Bc.  Danajovičová a hostia  

38. EU a SAMP Stretnutie k spracovaniu koncepcie Akreditačného strediska Ing. Sirotka, Ing. Ostrihoňová, Doc. Mikocziová EU, Prof. Schubertová, EU , Ing. Stano EU 11.6.2015

39. Veľvyslanectvo Ruskej federácie, štátny sviatok Dni Ruska Ing. Sirotka 12.6.2015

40. SOPK Stretnutie podnikateľov BSK (Studené) Ing. Dušan Sirotka, Ing. Vladimír Sirotka., Ing. Vladimír Sirotka ml., 15.6.2015

41. ÚMS IX zasadnutie Národnej platformy Dohovoru primátorov. Ing. Sirotka ,Ing. Krchňak

42. HN Club forum Ako uľahčiť život malým podnikateľom. Prednáška Ing. Sirotka 23.6.2015

43. EU Vedecká Rada EU  Ing. Sirotka 25.6.2015

44. Ministerstvo Financií  Kapitálový trh v EU vytvorenie investičného prostredia pre MSP   25.6.2015 Ing. Andrišin
45. Min. školstva 2. zasadnutie Monitorovacieho výboru pre operačný program výskumu a inovácie 26.6.2015 Ing. Ostrihoňová

46. Min. zahraničných veci,workshop pracovnej skupiny Prehlbovanie hospodárskej a menovej únie, 30.6.2015 Ing. Vladimír Sirotka
Výstupy v médiách jún
Daňové centrum odborný blog SZČO a výkon práce mimo územia SR  Bc. Danajovičová 3.6.2015

Správy RTVS  vyjadrenie Okruh firiem s výnimkou na DPH rozšíria odvysielané vyjadrenie Ing. Vladimír Sirotka  12.6.2015 

HN forum  Ako uľahčiť život malým podnikateľom  článok 24.06.2015
Júl

47. Pracovné stretnutia SAMP a ZSP SR k zamestnanosti MSP  2.7. 2015, 6.7..2015.14.7.2015,16.7.2015, Ing, Vladimír Sirotka, Ing. Borgula ,Ing. Bakošová, Ing. Železník, Dúbrava

48. SAMP a ZPMP- Impulz stretnutie k spolupráci  zamestnanosť zdravotne postihnuté osoby, chránené dielne. 14.7.2015 Ing. Sirotka ,Trenčíková, Trenčík, Mareková
August

Stretnutie k podpore stiahnutia návrhu vyhlášky z dielne rezortu zdravotníctva na obmedzenie sortimentu predávaných potravín v školských bufetoch. 5.8.2015
49. SAMP Prezídium 13.8.2015.Ing. Sirotka, Ing. Andrišín, Bc. Danajovičová, Trenčíková, Trenčík, Ing.Lovíšek, Ing.Majtáz, Ing. Vážny, Ing. Plesník,
 50. Hnutie SEN  rokovanie Sekcie pre hospodárstvo  24.8.2015  Ing. Andrišín                                 

Výstupy v médiách august 

TASR Ekonomika: Slovenská asociácia malých podnikov podľa slov jej prezidenta Vladimíra Sirotku, návrh opatrenia KDH na podporu zamestnanosti.17.8.2015
 September

51. Tlačová konferencia  KDH a SAMP  Ing. Sirotka, Ing. Andrišin, Bc. Danajovičová 3.9.2015

52. Prezídium SAMP a rokovanie s partnermi  3.9.2015
53.Alfa - Ideová konferencia, predloženie návrhov SAMP JUDr. Procházkovi 8.9.2015 Ing. Vladimír Sirotka

54. Diskusia s podpred. EK p. Šefčovičom a s MH SR. Ing. Vazilom Hudákom. Ing. Vladimír Sirotka, Ing. Dušan Sirotka, Ing. Verčimák 10.9.2019
55. NÚCV pracovné stretnutie Ing. Vladimír Siotka 10.9.2015

56. INEKO a Zastúpenie EK v SR  seminár Ako udržateľne zvyšovať zamestnanosť na Slovensku 22.9.2015 Ing. Andrišin

57. Urad vlády SR,MF SR. MK SR a zastúpenie EK v SR Konferencia, Jednotný digitálny trh: Príležitosti pre Slovensko 28.9.2015 Ing. František Lovíšek 

 58. Ministerstvi Financií  seminár ,Ako rozbehnúť investície na Slovenku 29.9.2015

Ing. Peter Andrišin

Výstupy v médiách
TASR Slovensko: KDH bude radiť šéf Asociácie malých a stredných podnikov V. Sirotka 3.9.2015
Tím KDH + obohatila ďalšia významná osobnosť 4.9.2015
Trend –Blogy Vláda mení Zákonník práce na liberálny. Aj keď ho meniť nechce. Peter Andrišín  24.9.2015

SME –blog Jeden aktívny čert porazí milión pasívnych anjelov. František Lovíšek 14.9.2015
Október

59.Pracovné stretnutie SAMP a ZSPS  1.10.2015 Ing. Sirotka. Bc Danajovičová, Ing.Jurík, Ing Lukáč

60. Pracovné stretnutie SAMP a  Prekážky zamestnanosti u MSP  7.10.2015 Ing. Borgula, Ing Sirotka, Ing. Drozdová,

61. Stretnutie SAMP  a ZSPS  Národný program podpora MSP cez mestá a regióny. 12.10.2015

63. Pracovne stretnutie s fakultami na EU BA   Ing Sirotka ,Ing. Ostrihoňová 14.10.2015
64. Stretnutie členov SAMP s predstavením nových členov SROK 14.10.2015
65. SASP Galavečer  a odovzdanie ocenenia SIBAF  Ing. Vladimír Sirotka 22.10.2015

66. Podpis Memoranda o spolupráci s KDH . Ing. Sirotka. Ing. Andrišin, Ing. Ostrihoňová

67. MZV a EZ SR  workshop Migrácia –výzvy a príležitosti v kontexte  predsedníctva Slovenska v EU 23.10.2015

Výstupy v médiách

TA3 Tlačová konferencia k podpísaniu Memoranda o spolupráci KDH a SAMP 14.10.2015 TASR -Slovensko: KDH a Asociácia malých podnikov sa dohodli na spolupráci  23.10.2015

November
68. VŠEMVS Medzinárodná konferencia ekonomický a sociálny rozvoj Slovenska

Prednáška Ing. Sirotka  Rodinné podnikanie.5.11.2015

69. Unia Miest Slovenska Zasadnutie  Národnej platformy Dohovoru primátorov a starostov Ing. Sirotka 11.11.2015

70. Zasadnutie RR HN Ing. Sirotka 11.11.2015

71. Diskusne podujatie pod záštitou Mikuláša Hubu na tému Migračná kríza 12.11.2015 Ing. Vladimír Sirotka

72. 26. výročie Nežnej revolúcie Ing. Sirotka 17.11.2015

73. Národný ústav celoživotného vzdelávania seminár Monitorovanie  vzdelávacích potrieb v malých podnikoch .Ing. Andrišin, Ing. Sirotka ,Ing. Bakošová.18.11.2015

74.centrum pre európske záležitosti –Národný Konvent. Ing. Sirotka,19.11.2015

75. EU Bratislava  zasadnutie Vedeckej rady 23.11.2015 Ing. Vladimír Sirotka

76. Diskusne forom TREND na tému Verejné obstarávanie 24.11.215 Ing. Sirotka

77. Zasadnutie Prezídia ZSPS 24.11.2015 Ing. Sirotka

78. MH SR medzinárodný seminár „Naštartovanie investícií do energetickej efektívnosti“ 24.11.2015 Ing. Krchňak
79. Štatisticky úrad SR stretnutie k pripravovanej zmene predkladanie štatistických údajov.25.11.2015 Ing. Sirotka

80. INESS  Medzinárodná Konferencia 25.11.2015 Ing. Sirotka

81. Nadacia F.A. Hayeka Konferencia 26.11.2015 Ing. Sirotka ,Ing. Andrišin, Ing. Vašicová

82. SŽZ Konferencia Skvalitňovanie  podnikateľského prostredie a problém čierna práca. 30.11.2015 Ing. Sirotka
Školenia november
December

83. Seminár hlavne prínosy nového zákona o verejnom obstarávaní.1.12.2015 Ing.  Sirotka

18. 12.2015 Vianočná kapustnica
Školenia december
2015: Kompletné vyhodnotenie r. 2015 bude na ďalšom sneme, ale pre aktuálnosť uvádzame:
82. 21.4.2015 sme spoločne vypracovali návrhy opatrení SAMP k situácii MSPaŽ v súvislosti s Váhostavom.
Opatrenia spoločne podpísali a predložili premiérovi vlády SR:

Zväz strojárskeho priemyslu

Zväz stavebných podnikateľov Slovenska

Belinský za malých podnikateľov, dotknutých krízou

Slovenská asociácia finančníkov

Za SAMP sa zúčastnili: Ing. Vladimír Sirotka, CSc., Ing. Peter Andrišin, Ing. Viera Vašicová, Ing. Stanislav Vašica, Magdaléna Lipáková. 
6. Publikačná činnosť.

Publikačná činnosť a vystúpenia v masmédiách je uvedená v rámci predchádzajúcej kap. 5. Vystúpenia boli v  TA3,  RTVS,  JOJ, 
Príspevky: HN, SME, TASR, TREND,  PRAVDA a ďalšie.
Relácie pripravovali a zabezpečili vystúpenia najmä: Ing. Sirotka, p. Darášová Ing.Vašicová,  Ing. Drozdová, Ing. Andrišin, Mgr. Danajovičová.
7.  Spolupráca s externými odbornými inštitúciami
7.1. Ekonomická univerzita Bratislava

 Úspešne pokračovala spolupráca s Ekonomickou univerzitou Bratislava:
· Práce na ustanovení Akreditačného strediska
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Fakulty podnikového manažmentu 
· zabezpečenie dotazníkového prieskumu v MSP pre doktorantku  Obchodnej fakulty

· účasť a referáty na vedeckých konferenciách katedry podnikového manažmentu FPM EU a EÚ 

· účasť na oponentúrach doktorandov 

· Zastúpenie vo Vedeckej rade EU Bratislava, Účasť na 5 zasadaniach vedeckej Rady EU Bratislava.
7.2. Vysoká škola ekonomiky a manažmentu verejnej správy.
        V rámci dohody o spolupráci sme uskutočnili:

· Ako spoluzakladateľ sme založili „Start Up“ pre študentov, ktorí sa pripravujú na podnikanie po skončení školy a pre už podnikajúcich malých podnikateľov. „Start Up“ je situovaný v priestoroch školy a pod správou študentov.
· Vykonali sme prednášku „Rodinné zdaňovanie“ a Živnostenské licencie v rámci Medzinárodnej vedeckej konferencie (Pálfyho palác) v októbri 2015. 
7.3. Slovak Credit Bureau 

· Uzavreli sme dohodu o poskytovaní údajov ich štatistického prieskumu. Publikácie  „Stredné hodnoty finančných ukazovateľov ekonomických činností v SR“ za jednotlivé roky sú k dispozícii na sekretariáte SAMP.

· V rámci Inštitútu vzdelávania uvažujeme s vytvorením strediska pre zber a spracovanie údajov z oblasti MSP (uzávierky, hodnotenia, ratingy malých podnikov...)  
7.4  SCIÚM. Pri všetkých akciách, najmä v oblasti legislatívnych návrhov a  pripomienok,  zabezpečenia vystúpení v SR, organizovaní odborných seminárov, bola vyvíjaná činnosť v úzkej spolupráci a prakticky spolu najmä so Slovenským cechom Informatiky, účtovníctva a manažmentu a tiež s ostatnými členskými organizáciami SAMP.

7.5 SOPK. Slovenská obchodná a priemyselná komora. 
         Spolupracovali sme pri príprave stanovísk k legislatívnym zmenám, dotýkajúcich sa MSP. Zúčastnili sme sa spoločných stretnutí so zahraničnými podnikateľmi. 
7.6  Obzvlášť je potrebné oceniť spoluprácu a aktivitu Slovenskej asociácie podnikových finančníkov, Združením žien Slovenska, Zväzom stavebných podnikateľov Slovenska, Credit Slovak Bureo, a SKKD.
7.7. Dohody o spolupráci a memorandá o spolupráci
· SAMP uzatvorila „Memorandum medzi podnikateľmi a Finančnou správou“.

      Boli zorganizované bezplatné prednášky o virtuálnej pokladnici.

· SAMP uzatvorila dohodu o spolupráci so Slovenskou živnostenskou komorou.

      V spolupráci prebiehajú práce na vytvorení vzdelávacej inštitúcie pre MSPaŽ. 

· SAMP uzatvorila Memorandum  s Vysokou školou ekonomiky a manažmentu verejnej správy.
· SAMP uzatvorila Dohodu o spolupráci  s Vysokou školou ekonomiky a manažmentu verejnej správy v ustanovení a prevádzky Start – up pre absolventov.
· Pripravuje sa Memorandum s Ústavom priemyselného vlastníctva SR.
7.8. Zväz priemyslu Slovenska. SAMP bola zapojená do projektu identifikácie potrieb vzdelávania v oblasti MSP. Mgr. Danajovičová, Ing. Andrišin, Ing. Sirotka spracovali dotazník týchto potrieb. Dotazník bol rozoslaný členom – zamestnávateľom SAMP, avšak okrem uvedeného odozva nebola.  
  8.  Členská základňa


V roku 2015 došlo k zvýšeniu členskej základne, členmi sa stalo 17 nových subjektov. V súčasnosti je v SR registrovaných cca 337 000 fyzických osôb a 175 000 právnických osôb, z ktorých až 98 % tvoria malé podniky a  mikropodniky do 9 zamestnancov. Pokiaľ teda SAMP presadzuje spoločné oprávnené záujmy malých podnikov v súlade s Európskou chartou malých podnikov máme za to, že zastupuje záujmy oveľa väčšieho počtu podnikateľov a živnostníkov ako reprezentujeme priamo členstvom. Toto tvrdenie nám potvrdzuje i prax a odozva našej činnosti z priestoru MSP na Slovensku. V roku 2016 je však potrebné zlepšiť disciplínu v platení členských príspevkov. 
9.  Webové stránky SAMP a SCIUM


Zvýšeniu záujmu a členskej základne by mali napomôcť aj  úpravy a modernizácia www stránok SAMP a jej prepojenie so stránkami členov. Táto propagácia a poplatky za stránku sú už zahrnuté v členskom príspevku. 

Prepojením stránok SAMP a členov by sa otvorili aj väčšie možnosti pre prezentáciu činnosti SAMP ako aj predkladania návrhov a názorov členov na podnikateľské prostredie prostredníctvom webového okienka „FORUM“. Túto službu je potrebné viac využívať.
10. Za aktívnu prácu v SAMP, osobný prístup a spoluprácu boli ocenení:

Navrhujeme v r. 2016 oceniť:

Ing. Ivan Štefanec
Ing. Juraj Paľa

Interných pracovníkov (členov):

Ing. František Lovíšek

Udeliť čestné členstvo:

Ing. Karolovi Stráňajovi čestný člen SAMP

Ing. Vladimír Sirotka, CSc. čestný prezident SAMP

Ing. Vladimír S i r o t k a, CSc.
Prezident SAMP

Bratislava, Snem SAMP 18.2.2016
Prílohy.

Výsledky prieskumu, ďalšie zameranie SAMP 10 + 10

� Prieskum podnikateľského prostredia, SAMP, 11.6. až   5.8.2014 , SAMP, Bratislava 2014.


� Zdroj: Prieskum SAMP, časť 10 návrhov na zlepšenie podnikateľského prostredia MSPa živnostníkov,  prieskum 11.6. až   5.8.2014 , SAMP, Bratislava 2014. 





PAGE  
1

